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Somos una entidad sin ánimo de lucro, que se 
crea en 1.999 con la finalidad de dar respuesta 

 

 

 
 
a la situación desventajosa que vive el colectivo de personas con discapacidad física. Uno 
de sus objetivos es el de mejorar la calidad de vida, tanto de las personas con 
discapacidad como de sus familias de Villena y Comarca, en todos los niveles, facilitando 
el acceso a los recursos y servicios de la comunidad. 
 

1.2.- Datos básicos 
 
Denominación: Asociación de personas con discapacidad física de Villena y 
comarca. 
 
CIF: G-53354254 
 
Dirección: C/ Carmen Conde Abellán, 3, bajo C · 03400 – Villena (Alicante) 
 
Teléfonos: 965 340 234 – 625 381 155  
 
E-mail: info@amifvillena.org 
 
Web: www.amifvillena.org 
 
Redes Sociales: 

Facebook: https://www.facebook.com/amifVillena1 
 
Instagram: @amifvillena 
 
Twitter: @amifvillena 
 
Youtube: AMIF VILLENA 

 
Registro y fecha de inscripción: 

• Registro de Asociaciones de la Generalitat Valenciana: nº 6766 de la 
Sección Primera del registro provincial de Alicante con fecha 4 de mayo de 
1999. 
• Registro de Entidades, Centros y Servicios de Servicios Sociales de la 
Comunidad Valenciana: Nº 04.03-1981 con fecha 1 de octubre de 2001.  
• Registro Sección Cuarta del Registro de Asociaciones de la Generalitat 
Valenciana, de Entidades de Voluntariado: Nº CV-04-046616-A con fecha 19 
de agosto de 2010. 
• Registro de Participación Ciudadana de la Comunidad Valenciana: nº E51 
con fecha 9 de febrero de 2010.  
• Registro en la Sección Primera del Catálogo Autonómico de Entidades en 
Salud de la Comunidad Valenciana: nº 510/21 con fecha 7 de abril de 2021.   

 
 

1. Presentación: 
 

http://www.amifvillena.org/


 

  

MEMORIA ANUAL 2024 2 

 

             
 
 
 
 
 
 
 

 
   

 

 

 

 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

El 10 de octubre del 2024 se celebró una asamblea extraordinaria para la elección de la 
nueva junta directiva 2024 – 2027 debido al fallecimiento del actual presidente D. Antonio 
Ruescas Cañizares. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

1.3.- Misión, visión y valores: 

1.4. - Junta Directiva 
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1.5.- Equipo Técnico 
  

La Asociación de Personas con discapacidad Física – AMIF- asume la representación del 
colectivo de personas con discapacidad de Villena y de la Comarca del Alto Vinalopó 
(Sax, Salinas, Canyada, Campo de Mirra, Beneixama, Biar y Villena) convirtiéndose en 
una entidad referente. La estructura afianzada que tiene la Asociación permite ofrecer una 
atención integral y de 
calidad, desarrollando 
acciones participativas, 
dinámicas e innovadoras, 
que fomentan la autonomía y 
la participación social de las 
personas con discapacidad.  
 

La estructura responde a la 
clásica organización de 
cualquier asociación, 
constituyéndose la Asamblea 
como órgano de máxima 
decisión y la Junta Directiva 
como el órgano ejecutivo de 
la Asociación. 
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El papel del voluntariado y su gestión ha estado presente en AMIF desde nuestra 
creación. Actualmente tenemos vigente el Plan de Voluntariado 2024 – 2026, el cual 
sirve para registrar, administrar y organizar la labor de las personas voluntarias.  
 
Con la finalidad de promover y consolidar el 
voluntariado en AMIF, en el año 2021 se 
implementó un proyecto de trabajo en red 
junto a otras dos entidades, COCEMFE 
Alicante y APDA Aspe, titulado Un mundo 
Apapachante, que continúa a día de hoy. 
 
Procedimiento:                                                          Ámbito de actuación: 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actualmente en AMIF tenemos 89 personas voluntarias de las 
cuales 33 son hombres y 56 mujeres.  
 

 

De ellas, 11 personas tienen menos de 25 años, 20 personas tienen 
una edad comprendida entre los 26 y los 40 años, 54 personas tiene 
una edad entre 41 años hasta las 65 y, 27 personas tienen más de 
65 años.   
 
 

 
Durante el año 2024 y dentro del proyecto en Red de APAPACHANTE, se han realizado 
3 diferentes sesiones de formación realizadas los días 17 de febrero, 6 de abril y 4 de 
mayo, culminando con una jornada de convivencia el día 26 de octubre de 2024 en el 
Albergue CEM Captivador de la Nucia, Alicante.  

1.6.- Equipo de Voluntariado  
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AMIF ha elaborado, tal como lo hizo en su I Plan, este II Plan de 
Igualdad de forma voluntaria, siendo este validado por la Dirección 
General del Instituto Valenciano de las Mujeres y la Concesión del 
uso del sello Fent Empresa.  

 
Este II Plan de Igualdad tiene por finalidad 
contribuir a mejorar la situación de la 
Entidad promoviendo la aplicación transversal del principio de 
igualdad de género, al igual que lo hizo nuestro I Plan, y 
seguir trabajando por unas bases sólidas sobre igualdad, 
dotando de una buena sensibilización y formación, tanto al 
personal de la Entidad y Junta Directiva, como al resto de 
personas que componen la Entidad. 
 
En esta línea, la Asociación promueve la calidad del empleo, 
respeta la diversidad y considera el principio de igualdad de 

oportunidades como pilar básico en el desarrollo profesional y personal del equipo 
humano que forma la organización. Para garantizar dicho desarrollo se aprueban 
medidas de acción positiva que permiten corregir las desigualdades.  En definitiva, 
todos nuestros esfuerzos se encaminan a crear un clima laboral idóneo que permita 
el pleno desarrollo de las capacidades y a su vez la conciliación de la vida personal, 
laboral y familiar de nuestros trabajadores y trabajadoras.  
 
Para abordar todos estos aspectos AMIF trabaja en la actualidad en 5 grandes 
bloques de acción en igualdad entre hombres y mujeres:  
 

 
 

 

1.7.- Apostamos por la Igualdad 

➔ Plan de Igualdad 

➔ Participando activamente en el Consejo de 

Igualdad Municipal.  

➔ Grupo de Ayuda Mutua para Mujeres con 

Discapacidad 

➔ Grupo de Ayuda Mutua para Chicas jóvenes 

con discapacidad 

➔ Campañas de sensibilización y formación  
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AMIF dispone de la certificación de calidad ISO 9001. para las siguientes 
actividades: 
 
✓ Prestación de servicios de intervención social, atención 

psicológica e integración social a personas con 
discapacidad física y sus familiares. 

✓ Desarrollo talleres formativos y actividades de ocio.  
✓ Servicio de intermediación laboral.  
✓ Voluntariado. 

 
La Junta Directiva de AMIF está convencida de que el avance y los retos de nuestro 
actual entorno conllevan a la necesidad de concebir e implantar nuevos sistemas, 
disponer de personal cualificado y más integrado y gestionar, con nuevos modelos 
para enfrentarse con ciertas garantías de éxito, a tales retos. 
  
En AMIF existe un conocimiento profundo de las características y prestaciones de los 
servicios, que conforman la base de nuestra actividad y nuestra oferta 
particularizada. Manteniéndose contactos permanentes con los principales 
proveedores que promueven y deciden las tendencias y el desarrollo de nuevos 
servicios que aporten mejores prestaciones y elementos de seguridad. 
 
Desde AMIF tenemos siempre presente a nuestros colaboradores y a nuestros 
proveedores, que nos ayudan, con su voluntad de cooperación, a revisar 
constantemente los retos y las ideas que nos permiten esforzarnos en la mejora de 
nuestros servicios en las mejoras condiciones de eficacia y eficiencia y tratando de 
conseguir y mantener la satisfacción de nuestras personas usuarias. 
 
Los nuevos modelos basados en los 
sistemas de gestión de la calidad, aportan los 
requisitos para la necesaria percepción de 
las necesidades de las personas usuarias 
para la mejora de los procesos operativos y 
como apoyo para la resolución de las 
complejidades derivadas; aportando métodos 
para normalizar tales actividades y su 
desarrollo y, también, como guía 
metodológica para la revisión y la mejora 
continua. 
 
La dirección de AMIF cree que, en nuestro 
caso específico, los nuevos modelos 
basados en los requisitos contenidos en las 
normas referentes a los sistemas de gestión 
de la calidad nos servirán como herramienta 
para formalizar la implantación de un sistema 
normalizado y eficaz, relacionado con la 
gestión de la calidad y como base común  

1.8.- Certificado Calidad ISO 9001 
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aplicable a nuestras actividades y procesos, que facilite puntos de referencia 
comunes entre los diferentes niveles de nuestra organización, facilitándonos la 
identificación, la gestión y consecución de nuestros objetivos. 
 
El pasado mes de diciembre todo el sistema de gestión de AMIF fue auditado y se ha 
recertificado cumpliendo los requisitos de la Normas ISO 9001:2015. 

 
 

  
 
 
 

Es un servicio dirigido llevado a cabo por la trabajadora social y orientado a canalizar 
demandas, inquietudes y necesidades de las personas con discapacidad, así como 
la gestión y trámite que pueden necesitar relacionados con la discapacidad.  
 
Este servicio ha sido prestado durante el año 2024 todas las mañanas de lunes a 
viernes, y tardes de lunes a jueves, con carácter de continuidad. Solicitando 
previamente cita con el profesional.  
 
Las actuaciones que se llevan a cabo desde el servicio de intervención social 
abarcan las necesidades de las personas con discapacidad de forma integral, por lo 
que se tratan temas de: salud, educación, vivienda, ocio y tiempo libre, empleo, … 
 
Desde este servicio se estudia la situación de cada una de las personas que asiste, 
derivándolas, en caso de que sea necesario, al servicio de Amif que más se adapte a 
sus necesidades, o a otras entidades o administraciones públicas. Por ello, podemos 
decir que este servicio es el canal de entrada a la asociación desde donde se 
realizan las valoraciones y derivaciones oportunas. 

 
 
 
Desde este servicio se han intervenido con 134 personas (74 
mujeres y 60 hombres), siendo un total de 546 intervenciones 
a lo largo del año 2024. 

 
 
 

 
AMIF presta un servicio de tratamiento, orientación psicológica y pedagógica a las 
personas asociadas de AMIF y sus familias. Este servicio es gratuito tanto para la 
persona asociada como para los familiares de las personas con discapacidad. 
 

2.1.- Servicio de intervención social. 

2.2.- Servicio de intervención psicológica. 

2. Atención Integral: 
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El objetivo de este servicio es mejorar la calidad de vida de personas con 
discapacidad y sus familias, ofreciendo apoyo y orientación psicológica.  
 
Además, desde este servicio se ofrecen herramientas para aumentar la autoestima, 
reducir el estrés, aprender a manejar situaciones de ansiedad, controlar 
pensamientos negativos, y fomentar la competencia social y las habilidades sociales 
para la resolución de problemas familiares y personales. 
 
El servicio se ofrece también para el domicilio de la persona si existen dificultades 
para acudir a la sede motivada por movilidad o dependencia.  
 
 
 
Desde este servicio se han intervenido con 422 personas 
(249 mujeres y 173 hombres), siendo un total de 541 
intervenciones a lo largo del año 2024. 

 
 

 
Amif presta servicio de Rehabilitación Logopédica a personas con discapacidad. 
 
El objetivo de este servicio es investigar, evaluar, prevenir, diagnosticar y tratar 
todas las áreas de la comunicación humana, lenguaje, habla, voz, audición y 
funciones orales no verbales como la deglución, a lo largo de todo el ciclo vital de la 
persona. 
 
Este servicio también se encarga de orientar e informar a las familias sobre la 
evolución de su familiar y así poder poner en práctica lo aprendido durante las 
sesiones.  

 
 
 
En el 2024 se han atendido a 57 personas, 33 mujeres y 24 
hombres. Se han realizado un total de 940 intervenciones.  
 
 

 

El servicio de Terapia Ocupacional ofrece atención en el ámbito de la ocupación 
humana y las actividades de la vida diaria, con el objetivo de potenciar y/o mantener 
la autonomía y desarrollo personal. 
 
 
Ofrece servicios como:  
✓ Estimulación cognitiva para mantener la mente activa. 
✓ Rehabilitación miembro superior, mediante ejercicios de motricidad fina y 

gruesa. 

2.3.- Servicio de intervención logopédica. 

2.4.- Servicio de terapia ocupacional.  
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✓ Interacción en el medio comunitario. 
✓ Entrenamiento en actividades de la vida diaria. 
✓ Entrenamiento en actividades pre laborales. 
✓ Asesoramiento en productos de apoyo (Ayudas 

técnicas). 
 
El número de intervenciones realizadas ha sido de 699, 
participando 43 personas, de las cuales 25 son hombres y 19 
mujeres, durante el año 2024. 
 
 

 
Uno de los principales objetivos de nuestra entidad es favorecer la inserción laboral 
de las personas con discapacidad, ya que la adquisición de un empleo ofrece a la 
persona no solo unos ingresos económicos, sino un incremento en la autonomía y en 
las relaciones sociales, lo que contribuye a mejorar la autoestima y la calidad de vida 
de la persona. 
 

Este servicio, intermedia entre la persona con discapacidad 
que busca un puesto de trabajo y las empresas o entidades 
que necesitan la incorporación de personal. Es un servicio 
completamente gratuito, tanto para las empresas como para 
las personas interesadas demandantes de empleo que se 
incluyen en nuestra bolsa, que hasta la fecha cuenta con 103 
personas de Villena y Comarca de los cuales 49 son 
mujeres y 54 son hombres (Biar, Cañada, Benejama, 
Salinas, Sax, Bañeres, Campo de Mirra, etc.).  

 
Este servicio también ofrece a la empresa, de manera gratuita, información y 
asesoramiento sobre legislación, ayudas y bonificaciones existentes en materia de 
empleo y discapacidad. Se ha visitado varias empresas de la comarca. 
Durante el año 2024, se han gestionado 8 ofertas de empleo y 3 personas con 
discapacidad se han incorporado al mercado de trabajo. Desde este servicio también 
realizamos cursos de formación para personas con discapacidad, y derivamos a 
nuestro/as usuarios/as a cursos que se llevan a cabo en distintas entidades de 
Villena y Comarca.  
 
2.5.1.- Centro Especial de Empleo: 
En febrero de 2006 Amif, junto con Afepvi (Asociación de enfermos mentales de 
Villena) creó un Centro Especial de Empleo (CEE) sin ánimo de lucro denominado 
INTEGRADOS, dirigido al desarrollo de distintos servicios prestados por personas 
con discapacidad.  Resaltar que desde el CEE se consiguió un acercamiento a las 
empresas para ofrecer nuestros servicios, pudiendo facturar cualquier servicio que 
nos demandasen, por ejemplo: manipulados, empaquetado, jardinería, limpieza, 
seguridad, fabricación de objetos de regalo, pegado de carteles. Todas las personas 
que realizan estos trabajos tienen reconocida un mínimo del 33% de discapacidad.  
 
 

2.5.- Servicio de Intermediación laboral. 
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Los servicios que en este momento se prestan desde el Centro Especial de Empleo 
son: 

- Servicio de Copistería – Papelería 
- Servicio de Reparto de correspondencia y Notificación 
- Servicio de buzoneo y pegado de carteles 
- Servicio de Atención al público (conserje, telefonista, recepcionista, etc.) 
- Servicio de limpieza de establecimientos, comunidades de vecinos, etc. 

 
2.5.2.- Cursos de formación: 
En Amif apostamos por la formación de las personas con discapacidad como una 
importante vía de inserción laboral. Los cursos de formación además de mejorar los 
conocimientos y habilidades de las personas que lo realizan, aumentan las 
relaciones sociales y la socialización, por lo que contribuyen a mejorar la calidad de 
vida de sus alumnos/as. 
 
Durante el año 2024 se ha informado a las personas con discapacidad sobre cursos 
de formación impartidos en distintas entidades públicas y privadas de Villena y 
Comarca. Algunos de ellos (talleres de búsqueda activa de empleo, taller de 
habilidades laborales, taller de habilidades sociales, etc.) han sido impartidos por 
AMIF, otros han sido realizados de forma presencial en entidades formativas de 
Villena y Comarca como: Messer Center, Ayuntamiento de Villena, Prevenvital, etc.   
 
Además, desde Amif somos conscientes de la brecha digital que sufren las personas 
con discapacidad por lo que ofrecemos a nuestros asociados los medios necesarios 
para el desarrollo de su proyecto de vida.  
 
En junio se llevaron a cabo 3 cursos destinados a la formación en competencias 
digitales para personas con discapacidad y sus familias enmarcadas en el programa 
brecha digital 2024 a través de la Conselleria de Innovación, industria, comercio y 
turismo y el Cermi-CV en el que participaron: 
 
En lo meses de noviembre y diciembre se realizó un curso de ofimática dirigido a 
mujeres mayores de 16 años e inscritas en Labora en el que participaron: 
 
En diciembre comenzaron 2 certificados de profesionalidad solicitados a Labora para 
llevar a cabo en el curso 2024/2025 sobre Actividades de Gestión Administrativa y 
Atención Sociosanitaria a personas dependientes en Instituciones Sociales en la que 
han participado 10 personas en cada curso. 
 

 
 

AMIF se ha convertido en un referente sobre accesibilidad, siendo un espacio donde 
se recogen quejas y sugerencias sobre accesibilidad transmitidas por las personas 
asociadas, familiares y población de Villena. AMIF forma parte de la Comisión de 
Accesibilidad del M.I. Ayuntamiento de Villena, donde se exponen estas quejas y 
sugerencias, y se busca solución a ellas. 
 
 
 

2.6.- Punto de información de Accesibilidad.  
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En el año 2024 se continúa con el proyecto “Villena 
Accesible”.  Gracias a la Conselleria de Participación, 
Transparencia, Cooperación y Calidad Democrática. Se trata 
de la creación de una nueva herramienta que nace con el fin 
de fomentar la participación ciudadana en todos los 
aspectos de la vida pública relacionados con la  
 
accesibilidad.  A través del CANAL DE WHATSAPP con el 
teléfono 625 381 155 que ha servido para intermediar y 
transmitir cualquier queja, incidencia o sugerencia sobre 
accesibilidad en la ciudad de Villena: accesos imposibles, 
rampas mal diseñadas, mobiliario urbano mal colocados 
(papeleras, farolas, contenedores…), escaleras inaccesibles, 
etc, se han registrado durante el año 2024, 18 incidencias.  
 

 
2.7.1.- Taller Grupo de Parkinson 
Se trata de un grupo de apoyo dirigido a personas afectadas por 
la enfermedad de Parkinson. Cada sesión del taller tiene una 
temática diferente tratando de mejorar la calidad de vida de sus 
participantes, a través de la estimulación cognitiva, ejercicios de 
relajación, etc. Las personas participantes en dicho taller durante 
el ejercicio 2024 ha habido 18 personas, 3 mujeres y 15 
hombres. 
 
2.7.2.- Taller de mujeres con discapacidad  
Los objetivos de este taller son, mejorar la calidad de vida de las mujeres con 
discapacidad física con una edad comprendida entre los 35 y 65 años, conocer los 
diferentes tipos de conducta y su influencia en las relaciones interpersonales, 
detectar diferentes necesidades individuales de las mujeres participantes, trabajar de 
manera individual y continuada para paliar las necesidades detectadas, practicar 
comportamientos y respuestas asertivas, verificar la importancia de una buena 
autoestima para sentirse capaz y valiosa, identificar los factores personales, 
culturales, y sociales que influyen en la construcción de la autoestima, comprender la 
importancia de la comunicación en las relaciones 
interpersonales, comprobar la influencia del lenguaje no 
verbal para la comprensión del mensaje y practicar 
habilidades para comunicarse de manera efectiva con los 
demás, contemplar la sexualidad como parte integrante 
de la personalidad de todo ser humano diferenciando 
mitos e ideas erróneas, entre otros. Las participantes en 
este taller durante el ejercicio 2024 han sido de 15 
mujeres.  
 
 
 
 

2.7.- Grupos de Ayuda Mutua 



 

  

MEMORIA ANUAL 2024 12 

 

             
 
 
 
 
 
 
 

2.7.4.- Taller Cuidarte para cuidarle 
Este taller va destinado a aquellos familiares que son cuidadores de personas con 

discapacidad o afectadas de Parkinson. Siendo el objetivo 
principal prevenir e intervenir en la sobrecarga experimentada 
por el cuidador a través de trabajar la descarga emocional, con 
técnicas para prevenir el estrés y aprendiendo herramientas 
para una comunicación adecuada y asertiva con los demás y la 
persona cuidada. En este taller el número de participantes es 
de 18 personas, 17 mujeres y 1 hombres. 

 

 

2.8.1.-Taller de Habilidades Sociales:  
Este taller es promovido desde el servicio de Tratamiento y Orientación Psicológica, 
donde se detectó la necesidad de poner en marcha un taller, para trabajar los déficits 
en el manejo de determinadas habilidades para la vida diaria de muchas personas 
usuarias.  
 
Este taller tiene como objetivo ayudar a personas con 
discapacidad a desenvolverse mejor en la vida diaria. Se 
trabajan aspectos cómo: asertividad, comunicación, 
autoestima, control de emociones, resolución de problemas 
etc.  
 
Este taller es llevado a cabo por la psicóloga de la asociación, con una metodología 
abierta, flexible y de grupo. Durante el año 2024 han participado en este taller un 
total de 10 personas, 5 mujeres y 5 hombres.  

 
2.8.2.- Taller de Estimulación Cognitiva:  
este taller tiene como objetivo realizar actividades de estimulación 
cognitiva para trabajar la memoria en personas con discapacidad. 
A lo largo del año 2024 han participado un total de 18 personas, 
8 mujeres y 10 hombres, en este taller.  
 

2.8.3.- Taller de Ortografía y cálculo:  
Este taller tiene como objetivo mejorar determinados conocimientos sobre ortografía 
y cálculo que puedan contribuir a desenvolverse mejor en la vida diaria a personas 
con discapacidad. los cuales necesitan más ayuda y apoyo. Durante el año 2024 han 
participado un total de 8 personas, 3 hombres y 5 mujeres. 

 
2.8.4.- Taller de Deporte:  
Consiste en la realización de un taller de estiramientos, 
psicomotricidad, relajación y trabajos de musculatura dirigidos a 
personas con discapacidad. Durante el año 2024 han participado 14 
personas, 8 mujeres y 6 hombres. 
 

2.8.5.- Taller de relajación:  
Dirigido a personas con discapacidad con la finalidad de aprender a relajarse para 
eliminar la tensión, el estrés, la ansiedad, además de incluir la relajación en nuestra  

2.8.- Talleres de Prevención y Fomento de la Autonomía 
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rutina diaria, así como, aprender diferentes técnicas para estimular y 
aumentar la autoestima y el  
 
crecimiento personal. Se les enseña técnicas de relajación, para 
mejorar su autocontrol y su estado de ánimo. Durante el año 2024 
han participado 5 personas, 4 mujeres y 1 hombres.  
 
 

 
2.8.6.- Taller de sexualidad y afectividad organizado por 
Cocemfe Comunidad Valenciana:  
Dentro del proyecto Rodasex, se realizaron dos sesiones de 
manera presencial en las instalaciones de Amif el día 6 de 
diciembre dirigido al taller de Parkinson. Se trabajaron los 
conceptos de sexualidad y afectividad y se centró en la 
explicación y muestra de juguetes eróticos. Asistieron 3 
mujeres y 14 hombres. 

 
2.9.7.- Taller de Neuroimagen 
El 26 de octubre la Terapeuta Ocupacional de AMIF asistió al 
"Taller de neuroimagen en neuropediatría’ realizado en la KAKV 
de Villena. Se habló de la neuroimagen en las patologías 
neurológicas infantiles. 
 
 

 

2.9.1.- Taller de Manualidades:  
Los objetivos del taller son aumentar la red social de las personas con discapacidad 
a través de actividades manuales realizadas junto a personas 
en situación similar, estimular la creatividad y la destreza 
manual de las personas con discapacidad y mejorar su 
autoestima ayudándoles a descubrir sus propias posibilidades. 
 
 Las actividades que se llevan a cabo dentro de este taller son: 
cerámica, pintura, trabajos con goma eva y fieltro, realización 
de pulseras, trabajos de material reciclado (papel de periódico, 
latas, tarros y botellas de cristal, etc.), trabajos de costura, etc. 
En él han participado 13 personas, 7 mujeres y 6 hombres, 
durante el año 2024.  

 
2.9.2.- Taller de Ocio y Tiempo Libre:  
El objetivo principal de este taller es la realización de 
actividades lúdicas y culturales, pero sobre todo para pasar 
un buen rato en compañía de personas que atraviesan una 
situación similar.  
 
 

2.9.- Talleres de fomento de Redes Sociales y Ocio Saludable.  
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Algunas de las actividades que se realizaron dentro de este taller han sido: bailes, 
excursiones, fiestas temáticas, exposiciones de la ciudad de Villena y Comarca, 
encuentros y convivencias, etc. Durante el año 2024 han participado 16 personas, 7 
hombres y 9 mujeres. 
 
2.9.3.- Taller de pintura:  
Mediante el dibujo y la pintura se pretende que las personas con 
discapacidad descubran otros caminos de expresión y creación. Se 
trabaja la motricidad fina de manos y dedos, el desarrollo de la 
observación y la concentración, lograr una progresiva habilidad, 
agilidad manual y mayor creatividad y, utilizar y conocer diferentes 
técnicas de pintura. Las personas participantes en este taller han 
sido 6 personas, 4 mujeres y 2 hombres. 

 
2.9.4.- Taller de customización de ropa: 
El 25 de marzo se realizó un taller puntual organizado por Educación 
Ambiental Villena de customización de ropa en el que participaron 13 
personas, 2 hombres y 11 mujeres. 
 
 
 

 
2.9.5.- Taller de jabones. 
El 8 de mayo y enmarcado en la apuesta que hace AMIF con el 
reciclaje se ha llevado a cabo la realización de un taller de jabones 
con aceite reciclado a través del taller de mujeres con discapacidad 
de AMIF. En el taller han participado 15 mujeres.  
 

 
2.9.6.- Charla ¿Y ahora qué? 
El martes 2 de julio, en Amif se realizó una Charla informativa para 
familias con niños/as con necesidades educativas especiales, en la 
cual se abordaron cuestiones que pueden surgir en el día a día de la 
vida diaria como la realización de trámites, solicitud de prestaciones, 
elección de servicios en función a la necesidad etc… 
 
 

2.9.7.- Grupo de Senderismo adaptado:  
El grupo de senderismo está formado por socios y socias de Amif y personas 
voluntarias. Durante el año 2024 se han realizado diferentes salidas adaptadas como 
salida por el camino San Juan, Hornos de Yeso, Vía verde… 
 
Las salidas que se han realizado a lo largo del año 2024 han 
sido:  
 
✓ 14 de abril ruta por el Vía verde del Chicharra- Puente 

Alicantino. 
✓ 12 de mayo ruta hacia los Hornos de Yeso. 
✓ 07 de julio ruta por los Camino de San Juan- Visita al 
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MUVI. 
✓ 03 de septiembre participación en la XLII Cross Nocturno de Villena 2024. 
✓ Del 26 al 29 de septiembre Viaje a Rascafría.  
✓ 28 de diciembre la San Silvestre Villenera. 

 

 
Durante el año 2024, no se ha podido disponer de furgoneta adaptada en AMIF para 
poder ofrecerla a todas las personas asociadas.  
 
A finales de año y a través de la convocatoria del IRPF se adquirió una nueva 
furgoneta adaptada para poder seguir ofreciendo el servicio a las personas 
asociadas. 
 

2.10.- Servicio de Transporte Adaptado 
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2.11.- 2024 en cifras. 
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Destacamos los resultados de las encuestas de satisfacción de las personas 
asociadas: 
✓ Grado de satisfacción de las personas con respecto a las actividades y 

servicios que AMIF ha realizado, los resultados han sido: 
 
 
 
 
 
 
 

✓ Grado de satisfacción de las personas con respecto a la amabilidad y trato 
personal recibido, los resultados han sido: 

✓ Grado de satisfacción de cada servicio recibido, los resultados han sido:  
 

2.12.- Valoración servicios 2024. 
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3.1.1.- Día de la paz. 
El 30 de enero se conmemora el día de no violencia y de la Paz, un día para 
visibilizar y poner más en valor la educación, la tolerancia, la solidaridad, la 
concordia, el respeto a los Derechos Humanos, y la no-violencia. 

 
3.1.2.- Día mundial de las enfermedades raras. 
AMIF se adhirió a la celebración al Día Mundial de las 
Enfermedades Raras conmemorado el día 28 de febrero. 
 
 

3.1.3.- Día Europeo de la Logopedia 
El 6 de marzo desde Amif se reivindica el papel del logopeda y 
su importancia en la mejora de la calidad de vida de las 
personas. 
 
En este día se pretende divulgar e informar acerca de los 
trastornos del lenguaje, habla, voz, deglución y audición 
existentes, así como los efectos sobre la salud, tratamientos 
aplicados y los derechos de los pacientes. 
 
3.1.4.- Día internacional de la mujer. 

El día 8 de marzo, AMIF se adhiere a esta reivindicación y, al 
manifiesto de Cemudis (Conferencia Estatal de Mujeres con 
Discapacidad), y reivindicando una ciudadanía en la que todas las 
personas que formamos parte de la sociedad tengamos los mismos 
derechos.  
 

3.1.5.- Día Mundial del Parkinson. 
El 11 de abril Amif se unió a la conmemoración del Día Mundial 
del Parkinson. Para conmemorar este día, se programó una 
jornada informativa sobre el parkinson. 
 

3.1.6.- Campaña sensibilización voluntariado. 
En los meses de abril y mayo comenzamos varias campañas 
de sensibilización y fomento de Voluntariado en los Centros de 
Educación Secundaria de Villena dirigidos a la población más 
joven de Villena, así como una posterior formación para los 
mismos 

 
3.1.7.- Día internacional de la fibromialgia y la fatiga crónica 
Hoy 12 de mayo se conmemora el Día Internacional de la 
Fibromialgia, reconocida enfermedad por la OMS en el año 1992. 

3.1 Campañas de sensibilización y concienciación 

3. Actividades 2024: 
 



 

  

MEMORIA ANUAL 2024 19 

 

             
 
 
 
 
 
 
 

 
La fibromialgia es un síndrome clínico de origen desconocido, caracterizado por la 
presentación de dolor crónico generalizado del aparato locomotor, lo que conlleva 
una disminución significativa de la calidad de vida de las personas afectadas. 
Desde Amif nos hacemos eco de la necesidad de seguir visibilizándola, ya que se 
trata de una enfermedad muy desconocida todavía, y por lo tanto invisible para gran 
parte de la población. 
 
3.1.8.- Otros fines sociales en la declaración de la renta 
En mayo de 2024, como en años anteriores, AMIF junto con otras 
asociaciones de carácter social de Villena, promovieron la 
concienciación de la ciudadanía para que marcasen la casilla de la 
declaración de la renta destinada a “otros fines de interés social”.  
 
3.1.9.- Día mundial del medio ambiente. 

Desde AMIF nos sumarnos al 5 de junio, "Día Mundial del 
Medio Ambiente" siendo conscientes que solo hay un 
planeta y hay que cuidarlo. 
 
En AMIF, contribuimos y fomentamos una cultura 
medioambiental concienciando y actuando en los 
siguientes ámbitos: 

 
• Reduciendo, reutilizando y reciclando. 
• Fomentando el consumo responsable de energía.  
• Minimizando el consumo de agua. 
• Utilizando productos no agresivos con el Medio Ambiente. 
• Informando y formando a personas asociadas, usuarias y empleadas en gestión 
medioambiental. 
 
3.1.10.- Donación sangre. 
El día 2 de agosto, se realizó en la sede de Amif 1 donación de 
sangre con el fin de acercar la donación a zonas de la ciudad no 
tan céntricas. 
 
3.1.11.- Día mundial de la Terapia Ocupacional. 
El 27 de octubre se celebra el día de la Terapia Ocupacional bajo el lema: "Terapia 
ocupacional para todos". con ello quiere reflejar el importante rol que tienen los 
terapeutas ocupacionales en promover y mejorar las habilidades de las personas, 
comunidades y poblaciones para participar en las actividades que quieren, necesitan 
y se espera que realicen en su vida cotidiana. 
 
3.1.12.- Día sin coche 

Dentro de la semana de la movilidad, Amif participa en el día sin 
coche que se llevó a cabo el día 29 de octubre en Villena. Amif 
colocó una mesa informativa y el circuito de obstáculos de sillas 
de ruedas MUNAYKI donde las personas participantes podían 
descubrir en primera persona los diferentes obstáculos que se 
pueden encontrar en la ciudad en la que nos encontramos.  
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3.1.13.- Campaña de sensibilización escolar: Munayki, seas como seas. 
Bajo el lema “MUNAYKI, SEAS COMO SEAS” se presenta esta Campaña. Las 
actividades consisten por un lado en un concurso de redacción y vídeo corto. En este 
concurso participa el alumnado de 1º de Educación Secundaria.  
 
La segunda actividad va dirigida a todo el alumnado de 6º de primaria. Por clases, se 
acercan al Espacio Joven donde realizan actividades de role-playing y ven un vídeo 
realizado por AMIF.  
 
En total han participado alrededor de 377 alumnos/as de 6º de Primaria y se tiene 
previsto que participen unos 404 alumnos/as de 1º de Educación Secundaria. 
 
Elegimos la edad de 10 años porque crecen las inquietudes sobre lo que les rodea y 
es una época clave para el conocimiento de lo social y de la integración. Comenzar 
la concienciación y el cambio desde edades tempranas es fundamental para la 
mejora social, este programa se ha convertido en el referente educativo para todos 
los escolares que pasen por 6º de primaria año tras año y así que no quede todo 
este trabajo en el recuerdo de unos pocos. 
 
Actividades de role-playing: 

• Zona Física: En esta zona explicamos las dificultades que una persona con 
movilidad reducida encuentra debido a las barreras arquitectónicas. Los niños 
pasan por un circuito en silla de ruedas, donde atraviesan distintas texturas que 
simulan superficies encontradas en las ciudades, y al final de ese circuito el 
alumno encuentra un pequeño escalón simulando una acera.  

• Zona Sensorial: En esta zona se habla sobre los distintos tipos de 
discapacidad sensorial y las barreras de comunicación que las personas con estas 
discapacidades encuentran. Se les explica dos sistemas de comunicación como 
son el Braille y la Lenguaje de Signos Española, y se les enseña lo más básico de 
ambos sistemas.  

• Zona Mental: En esta zona se explica qué son las enfermedades mentales y 
cómo pueden afectar a integración social de las personas que las sufren. Para 
que los alumnos lo entiendan de una forma sencilla y dinámica, se realizan varios  
 
juegos en los que los niños experimentan sentimientos que aparecen en personas 
con este tipo de enfermedad.   
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3.1.14.- Amif se une a las reivindicaciones del colectivo frente a la violencia 
contra la mujer 
El 25 de noviembre, como todos los años, Día Mundial contra 
la Violencia de Género a través de las redes sociales, AMIF y 
COCEMFE (Confederación Española de Personas con 
Discapacidad Física y Orgánica) se adherirán al manifiesto que 
emitirá la Confederación Estatal de Mujeres con Discapacidad 
(CEMUDIS), el CERMI y la Fundación CERMI Mujeres con 
motivo del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia 
contra la Mujer, en los que destacarán las reivindicaciones del 
sector para la prevención y el abordaje de la violencia ejercida 
hacia las mujeres con discapacidad.  
 
Participamos en las actividades programas por el Consejo de Igualdad de Género 
para ese día con la lectura de un fragmento del manifiesto. 

 
3.1.15.- 3 de diciembre. día internacional de las personas con 
discapacidad 
El día 3 de diciembre, Amif se adhiere al manifiesto de Cocemfe 
con motivo del Día Internacional y Europeo de las personas con 
discapacidad. 
 

 
3.1.16.- Amif apuesta por el reciclaje  
En las instalaciones de Amif hay colocados cuatro contenedores 
para el reciclaje, dos para el plástico y otros dos para el papel. 
Juntos reciclamos y contribuimos con el medio ambiente. 
 
Además, el 22 de abril se llevó a cabo una Jornada Informativa 
sobre reciclaje en la sede de AMIF. 
 

 
3.1.17.- Vencela 
Evento que se realizó para dar visibilidad a la enfermedad de ELA a 
través de diferentes ponencias. AMIF estuvo presente en el evento 
apoyando la causa. 
 
 
 
 

 
3.1.18.- Campaña de sensibilización del Voluntariado. 
Durante el mes de junio se ha ido a los centros escolares 
de educación secundaria para sensibilizar al alumnado 
sobre la importancia del voluntariado, animándolos a que 
se acerquen a la asociación a conocernos. 
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3.1.19.- Campaña tapones solidarios. 
En AMIF nos adherimos a la campaña a beneficio de EMMA, una niña 
con Síndrome de Rett. En nuestra asociación se colocó un contenedor 
que colabora con la recogida de tapones para cubrir el coste de una 
terapia específica de rehabilitación que le permita seguir mejorando 
su movilidad para frenar el avance de su enfermedad. 
 

3.2. Actividades Benéficas.  
 

3.2.1.- Mercado Medieval Villena 
El fin de semana del 9 al 10 de marzo Amif estuvo participando 
en la Feria Medieval que se lleva a cabo en el barrio de El 
Rabal en Villena.  
 
Se colocó un puesto dónde se ofrecía información sobre a la 
asociación y se vendían artículos realizados en los talleres 
terapéuticos - rehabilitadores. 
 
3.2.2.- Feria del libro. 

Amif participó en la Feria del libro de Villena. Se llevó a 
cabo el día 20 de abril en 
la Plaza de Santiago de Villena.  
 
En el stand tuvimos información sobre la entidad y sobre las 
actividades que realizamos en la asociación a lo largo del 
año.  
Este año además contamos con la asistencia de Juan 
Garcia Martinez “Cigarro” e Inmaculada Alcaraz autores del 
libro “70 AÑOS DE TEATRO AMATEUR EN VILENA” que 

estuvieron firmando ejemplares. 
 
 
3.2.3.- Concurso de fotografía 
En noviembre se llevó a cabo un concurso de fotografía con el 
lema “NO HAY NADA MÁS NORMAL QUE LA INCLUSIÓN. 
RESALTEMOS LAS CAPACIDADES” El objetivo de este concurso 
ha sido el de sensibilizar y concienciar a la sociedad sobre la 
discapacidad a través de la fotografía.  
 
 

 
3.2.4.- Gala 30 años Caricato 
El 21 de septiembre se celebró la Gala de los 30 años de 
Caricato Teatro, Un repaso a los treinta años de este grupo de 
teatro local. Parte del beneficio de la venta de entradas fue 
destinado a AMIF. 
 
 

https://www.facebook.com/juan.garciamartinez.1848?__cft__%5b0%5d=AZU_PEODjNJPFwKoOBXUxxBb42LLd7qvbZOQPNq7ZrBFkXSmk2DkYIpbkWK3JQHwK1R1Vqlwy4kqCLc1URoeNv3LWE0nBl44dE0sDMZ-RJR7KcOYGXzi5EUhz4-bZovjIxy0pq8Or24elEXoyyv5bpo5gkMktOCe5xtXHh9aZGLjag&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/juan.garciamartinez.1848?__cft__%5b0%5d=AZU_PEODjNJPFwKoOBXUxxBb42LLd7qvbZOQPNq7ZrBFkXSmk2DkYIpbkWK3JQHwK1R1Vqlwy4kqCLc1URoeNv3LWE0nBl44dE0sDMZ-RJR7KcOYGXzi5EUhz4-bZovjIxy0pq8Or24elEXoyyv5bpo5gkMktOCe5xtXHh9aZGLjag&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/inmaculada.alcaraz1?__cft__%5b0%5d=AZU_PEODjNJPFwKoOBXUxxBb42LLd7qvbZOQPNq7ZrBFkXSmk2DkYIpbkWK3JQHwK1R1Vqlwy4kqCLc1URoeNv3LWE0nBl44dE0sDMZ-RJR7KcOYGXzi5EUhz4-bZovjIxy0pq8Or24elEXoyyv5bpo5gkMktOCe5xtXHh9aZGLjag&__tn__=-%5dK-R
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3.2.5.- Ofrenda comparsas 
Este año han vuelto las fiestas de moros y cristianos de Villena y 
con ellas, un año más, el acto de la ofrenda de las comparsas.   
 
La Comparsa de los Nazaríes con el grupo de “Los Acoplaos”, la 
Compasa de los Ballesteros y la Comparsas de los Almogávares 
nos eligieran para ser los beneficiarios de del material que 
donaron.  
 
 
Entre este material había material de papelería, de limpieza, material para talleres de 
deporte, de manualidades, mesas de resina, GRACIAS a actividades y actos 
solidarios como este, nos permite adquirir material muy necesario para nuestro 
trabajo día a día y para la consecución de nuestros objetivos. 

 
 
3.2.6.- Guardarropa Fck Cnsrshp. 
Amif ha llevado a cabo el guardarropa solidario del festival anual 
que se realiza en la plaza de toros el día 27 de enero. 
 
 
 
 

3.2.7.- Guardarropa Villena Flamenquita. 
Amif ha llevado a cabo el guardarropa solidario del festival que se 
ha realizado por primera vez este año en la plaza de toros el día 
26 de enero. 
 
 
3.2.8.- Guardarropa Regreso al pasado. 
Amif ha llevado a cabo el guardarropa solidario del festival que se realiza en la plaza 
de toros el día 9 de noviembre. 
 

 
3.2.9.- VEM 2024 
Este año AMIF ha participado con la venta de sombreros y 
abanicos en el VEM 2024, “Villena es Música” un evento en el 
que se compone de diversos conciertos y audiciones que se 
desarrollan de manera sincronizada, en diferentes escenarios y 
espacios de la ciudad. 
El objetivo principal de esta fiesta de la música no es otro que 
hacer ver el potencial y la fortaleza musical que tiene la ciudad 
de Villena.  
 

 
3.2.10.- Mercadillos Navideños 
Este año volvemos a participar en diferentes Mercadillos relacionados con la 
Navidad. En los mercadillos se han expuesto artículos y productos realizados por las 
personas usuarias de los talleres, así como lotería. Concretamente los días y los 
lugares donde hemos estado han sido: 
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✓ El 20 y 27 de noviembre en Beneixama. 
✓ El 18 y 25 de noviembre en Camp de Mirra  
✓ El 19 y 26 de noviembre y el 8 de diciembre en Cañada. 

 
 
 
 
 
 
 

 
3.2.11.- Exposición de pintura colectiva. 

En julio, varios artistas de la zona se unieron para 
llevar a cabo una exposición de cuadros y fotografías 
cuyo beneficio de la venta de sus obras han ido 
destinado a AMIF. La exposición estuvo expuesta 
entre la ermita de San Antón y Galería experimental 
El Túnel. 

 
3.2.12.- Regalos solidarios 
En los diferentes talleres que realizamos en Amif elaboramos 
artículos y detalles para añadir solidaridad a acontecimientos 
como bodas, comuniones, bautizos, … Los beneficios 
obtenidos van destinados directamente al desarrollo y 
mantenimiento de los programas y actividades desarrollados 
en Amif. 
 
3.2.13.- Lotería de navidad 
Como es tradicional todos los años, AMIF pone a la venta décimos y papeletas para 
el sorteo del día 22 de diciembre. El número es 13756. 
 
3.2.14.- Caña Solidaria TITAS Gastrobar 
Este año, la caña solidaria se ha celebrado el día 22 de diciembre, domingo en vez 
de ya tradicional 23 de diciembre que esta vez caía en lunes y por facilitar la 
asistencia a la ciudadanía se ha cambiado de día. 
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3.3.1.- La Mar Solidaria 

El 1 de junio, personas usuarias de Amif participaron en la 
actividad organizada por Cocemfe Alicante, La mar 
solidaria. 
 
La actividad consistió en la realización de diferentes 
deportes acuáticos adaptados para personas con 
discapacidad y movilidad reducida como vela, padelsurf,  
parasailing, buceo o travesía. En la actividad coincidimos 

con otras entidades socio sanitarias de la provincia de Alicante. Culminamos el día 
con una paella gigante. 
 
 
3.3.2.- Viaje a Balneario de Cofrentes. 
El 25 de mayo, se realizó un viaje a Cofrentes al balneario 
para disfrutar de un día de relajación terminando con una 
comida en el mismo recinto del balneario. En este viaje 
participaron 21 personas. 
 
 

 
3.3.3.- Viaje a Oceanografic de Valencia. 
Este año también se viajó hasta Valencia el 29 de julio 
para disfrutar de un día en el Oceanografic observando la 
fauna y flora y terminando con la experiencia inolvidable del 
Hemisferic. En esta actividad participaron 24 personas. 
 

 
 
3.3.4.- Excursión a la playa de Santa Pola 
Este verano se ha realizado una excursión a la playa de 
Santa Pola los días 13 y 27 de julio. Participaron un total 
de 62 personas.  
 
 
3.3.5.- Encuentro de asociaciones en AMIF. 
El 27 de abril se celebró el Encuentro de Asociaciones organizado por COCEMFE 
Alicante en Villena junto con AMIF. Compartimos un día enriquecedor con otras 
entidades de la provincia de las que pudimos aprender y compartir experiencias.  
 

 
 
 
 
 
 
 

3.3 Actividades de ocio 
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3.3.6.- Terapia con Leones Marinos 
Desde Cocemfe Alicante, se llevó a cabo la actividad de Terapia con Leones marinos 
que se desarrolla cada año y este, AMIF pudo participar en ella. Recibieron esta 
terapia el 13 de junio, 4 niños y niñas. 
 
 
3.3.7.- Escuela de verano. 
En el mes de agosto, AMIF ha retomado la escuela de verano. 
Han participado durante todo el mes 8 niñas y niños y se han 
realizado diferentes actividades  
 
 
lúdicas y excursiones con el fin de Favorecer la participación activa de las personas 
con discapacidad en la sociedad. 
 
3.3.8.- Viaje a Rascafría. 
Este año 2024 se ha realizado un viaje a Rascafría, en la sierra de Madrid. Desde el 
día del 26 al 29 de septiembre nuestro grupo de voluntariado y personas usuarias 
compartieron una nueva experiencia alternando rutas de senderismo con visitas 
culturales. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3.3.9.- 5 de diciembre, Dia Internacional del Voluntariado. 
Desde AMIF conmemoramos el Día Internacional del 
Voluntariado, agradeciendo la importante labor que realizan de 
forma desinteresada las personas voluntarias, destacamos la labor 
que realizan a la sociedad para hacer de nuestro mundo un lugar 
mejor.  
 
En el voluntariado, AMIF quiere destacar la entrega diaria de 
nuestros voluntarios y voluntarias en los diversos programas y 
actividades que se realiza en la asociación siendo muchos y 
diversos obteniendo como resultado una labor muy positiva y 
gratificante. 
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3.3.10.- San Silvestre Villenera. 
El día 28 de diciembre se celebró en AMIF a tradicional 
carrera de la San Silvestre.  
Un grupo de personas usuarias de AMIF junto con parte 
del equipo de voluntariado participaron en ella haciendo la 
carrera más tradicional de Navidad. 
 
 

 
3.4.1.- Conectadas 
Seguimos formando parte del grupo CONECTADAS de Cocemfe Alicante. Grupo 
dedicado a establecer objetivos comunes y canales de comunicación óptimos para 
que la voz de todos y todas sea escuchada, atendida y recogida de manera más 
eficaz. 
 
3.3.2.- Lectura del Quijote 
El martes 30 de abril, personas usuarias de AMIF participaron en la 
lectura del libro Don Quijote de la Mancha en el museo de Villena 
MUVI que ya se viene realizando desde hace 3 años.  
 

 
 
3.3.3.- Karaoke literario 
El 19 de mayo se celebró el karaoke literario AMIF, se realizó en el 
Refugio de la Cerveza donde se prepararon una elección de lecturas 
adaptadas y relacionadas con la discapacidad. 
 
 

 
3.4.4.- Asamblea General ordinaria de COCEMFE Alicante 
El día 15 de junio, se asistió a la Asamblea General de Cocemfe.  
 
 
3.4.5.- Premios COPE. 
El 20 de junio, se celebraron los premios COPE en la entrada 
del museo MUVI, en la cual le entregaron el premio “EL 
GALARDON A LA TRAYECTORIA DE UNA VIDA” a Antonio 
Ruescas. 
 

 
3.4.6.- Fiesta fin de talleres  
El 26 de junio se realizó la Fiesta Final de Talleres. La actividad 
se realizó en la nave del espacio joven bajo la temática de “El 
Circo” donde los protagonistas son nuestras personas usuarias.   
 
 
 

 

3.4 Otras actividades 



 

  

MEMORIA ANUAL 2024 28 

 

             
 
 
 
 
 
 
 

 
3.4.7.- Asamblea General ordinaria de AMIF 
El día 9 de julio se realizó la Asamblea General Ordinaria de Amif en la Sede de la 
Asociación.  
 
 
3.3.8.- Homenaje Antonio Ruescas club promesas 
El 3 de septiembre se llevó a cabo una lectura y un minuto de 
silencio en homenaje a Antonio Ruescas antes del XLII CROSS 
NOCTURNO CIUDAD DE VILLENA 2024, posteriormente se dio 
la salida en la cual participaron un grupo de usuarios y 
voluntarios de AMIF. 
 
3.4.9.- Presentación del libro de Fabián Villena. 

El martes 17 de septiembre, AMIF acudió a la presentación del 
nuevo libro de Fabián Villena “Despliega tu actitud positiva 
inteligente: 7 claves para disfrutar más de la vida y del trabajo”. El 
evento se desarrolló en Alicante con una asistencia de alrededor 
de 500 personas. En el acto se rindió homenaje a Antonio 
Ruescas recordando todo su trabajo y dedicación. 
 

 
3.4.10.- Visita Equelite Sport Academy. 
El 2 de octubre AMIF disfrutó de una exhibición de dobles 
paralímpicos en la Equelite Sport Academy en la cual al inicio 
del evento se realizó un minuto de silencio en homenaje a 
Antonio Ruescas. 
 

 
3.4.11.- Punto de recogida Dana 
Tras lo acontecido este año en la zona de Valencia con las 
inundaciones por la DANA, AMIF participó como punto de recogida 
de necesidades, así como la cesión de la furgoneta para trasladar 
artículos necesarios. 
 
 

 
3.4.12.- Encuentro Torre del Orejón. 
El miércoles 30 de octubre, participamos en la concentración de 
apoyo que realiza la asociación de El Salicornio junto a Red 
Sanamente para estar presente en su iniciativa por la solicitud de 
la construcción de la Torre del Orejón en Villena. 
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AMIF tiene una coordinación constante con otras Entidades públicas y privadas. A lo 
largo del año 2024, AMIF ha tenido coordinación con las siguientes entidades: 
 
✓ Concejalía de Educación del M.I. Ayuntamiento de Villena. 
✓ Concejalía de Bienestar Social del M.I. Ayuntamiento de Villena. 
✓ Servicios Sociales de Villena y Comarca. 
✓ Unidad de Dependencia de Villena y Mancomunidad. 
✓ Centros de Salud. 
✓ Centro DE Especialidades Villena: Unidad de Neurología. 
✓ Centro Especial de Empleo. 
✓ Otras Asociaciones Socio-sanitarias. 
✓ COCEMFE Alicante. 
✓ COCEMFE Comunidad Valenciana. 
✓ Colegio de Abogados. 
✓ Fundación Pro-Tutela Alicante de Comunidad Valenciana. 
✓ Fundación También. 
✓ Fundación ONCE. 
✓ Fundación Deporte y Desafío. 
✓ Centro Geriátrico La Morenica. 
✓ Instituciones Penitenciarias. 
✓ Colegios e Institutos de Villena y Comarca. 
✓ El Cerezo. 
✓ Reconoce. 
✓ Fundación Diagrama. 

 
 
 
 
 

4. Entidades colaboradoras: 
 


