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Somos una entidad sin ánimo de lucro, que se 
crea en 1.999 con la finalidad de dar respuesta 

 

 

 
 
a la situación desventajosa que vive el colectivo de personas con discapacidad física. Uno 
de sus objetivos es el de mejorar la calidad de vida, tanto de las personas con 
discapacidad como de sus familias de Villena y Comarca, en todos los niveles, facilitando 
el acceso a los recursos y servicios de la comunidad. 
 

1.2.- Datos básicos 
 
Denominación: Asociación de personas con discapacidad física de Villena y 
comarca. 
 
CIF: G-53354254 
 
Dirección: C/ Jose María Pemán, 3, bajo C · 03400 – Villena (Alicante) 
 
Teléfonos: 965 340 234 – 625 381 155  
 
E-mail: info@amifvillena.org 
 
Web: www.amifvillena.org 
 
Redes Sociales: 

Facebook: https://www.facebook.com/amifVillena1 
 
Intagram: @amifvillena 
 
Twitter: @amifvillena 
 
Youtube: AMIF VILLENA 

 
Registro y fecha de inscripción: 

• Registro de Asociaciones de la Generalitat Valenciana: nº 6766 de la 
Sección Primera del registro provincial de Alicante con fecha 4 de mayo de 
1999. 
• Registro de Entidades, Centros y Servicios de Servicios Sociales de la 
Comunidad Valenciana: Nº 04.03-1981 con fecha 1 de octubre de 2001.  
• Registro Sección Cuarta del Registro de Asociaciones de la Generalitat 
Valenciana, de Entidades de Voluntariado: Nº CV-04-046616-A con fecha 19 
de agosto de 2010. 
• Registro de Participación Ciudadana de la Comunidad Valenciana: nº E51 
con fecha 9 de febrero de 2010.  
• Registro en la Sección Primera del Catálogo Autonómico de Entidades en 
Salud de la Comunidad Valenciana: nº 510/21 con fecha 7 de abril de 2021.   

 
 

1. Presentación: 
 

http://www.amifvillena.org/
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1.3.- Misión, visión y valores: 

1.4. - Junta Directiva 
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1.5.- Equipo Técnico 
  

La Asociación de Personas con discapacidad Física – AMIF- asume la representación del 
colectivo de personas con discapacidad de Villena y de la Comarca del Alto Vinalopó 
(Sax, Salinas, Canyada, Campo de Mirra, Beneixama, Biar y Villena) convirtiéndose en 
una entidad referente. La estructura afianzada que tiene la Asociación permite ofrecer una 
atención integral y de calidad, 
desarrollando acciones 
participativas, dinámicas e 
innovadoras, que fomentan 
la autonomía y la 
participación social de las 
personas con discapacidad.  
 

La estructura responde a la 
clásica organización de 
cualquier asociación, 
constituyéndose la Asamblea 
como órgano de máxima 
decisión y la Junta Directiva 
como el órgano ejecutivo de 
la Asociación. 
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El papel del voluntariado y su gestión ha estado presente en AMIF desde nuestra 
creación. Actualmente tenemos vigente el Plan de Voluntariado 2022 – 2024, el cual 
sirve para registrar, administrar y organizar la labor de las personas voluntarias.  
 
Con la finalidad de promover y consolidar el 
voluntariado en AMIF, a lo largo del año 2021 
se ha implementado un proyecto de trabajo 
en red junto a otras dos entidades, 
COCEMFE Alicante y APDA Aspe, titulado 
Un mundo Apapachante.  
 
Procedimiento:                                                          Ámbito de actuación: 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actualmente en AMIF tenemos 91 personas 
voluntarias de las cuales 38 son hombres y 53 
mujeres.  

 

De ellas, 6 personas tienen menos de 25 años, 15 
personas tienen una edad comprendida entre los 26 y los 
40 años, 44 personas tiene una edad entre 41 años hasta 
las 65 y, 26 personas tienen más de 65 años.   
 

 
 
Durante el año 2022 y dentro del proyecto en Red de APAPACHANTE, se han realizado 
3 diferentes sesiones de formación realizadas los días 11 de junio, 17 de septiembre y 
26 de noviembre, culminando con una jornada de convivencia el día 22 de octubre de 
2022 en el Albergue de L´Abaiol.  

1.6.- Equipo de Voluntariado  
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AMIF ha elaborado, tal como lo hizo en su I Plan, este II Plan de 
Igualdad de forma voluntaria, siendo este validado por la Dirección 
General del Instituto Valenciano de las Mujeres y la Concesión del 
uso del sello Fent Empresa.  
 
Este II Pla de Igualdad tiene por finalidad contribuir a mejorar la 
situación de la Entidad promoviendo la aplicación transversal del 
principio de igualdad de género, al igual que lo hizo nuestro I Plan, y seguir 
trabajando por unas bases sólidas sobre igualdad, dotando de una buena 
sensibilización y formación, tanto al personal de la Entidad y Junta Directiva, como al 
resto de personas que componen la Entidad. 
 

En esta línea, la Asociación 
promueve la calidad del empleo, 
respeta la diversidad y considera el 
principio de igualdad de 
oportunidades como pilar básico en 
el desarrollo profesional y personal 
del equipo humano que forma la 
organización. Para garantizar dicho 
desarrollo se aprueban medidas de 
acción positiva que permiten 
corregir las desigualdades.  En 
definitiva, todos nuestros esfuerzos 

se encaminan a crear un clima laboral idóneo que permita el pleno desarrollo de las 
capacidades y a su vez la conciliación de la vida personal, laboral y familiar de 
nuestros trabajadores y trabajadoras.  
 
Para abordar todos estos aspectos AMIF trabaja en la actualidad en 5 grandes 
bloques de acción en igualdad entre hombres y mujeres:  
 

 
 

 

1.7.- Apostamos por la Igualdad 

➔ Plan de Igualdad 

➔ Participando activamente en el Consejo de 

Igualdad Municipal.  

➔ Grupo de Ayuda Mutua para Mujeres con 

Discapacidad 

➔ Grupo de Ayuda Mutua para chicas jóvenes con 

discapacidad  

➔ Campañas de sensibilización y formación  
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AMIF dispone de la certificación de calidad ISO 9001. para las 
siguientes actividades: 
 
✓ Prestación de servicios de intervención social, atención 

psicológica e integración social a discapacitados físicos y sus familiares. 
✓ Desarrollo talleres formativos y actividades de ocio.  
✓ Servicio de intermediación laboral.  
✓ Voluntariado. 

 
La Junta Directiva de AMIF está convencida de que el avance y los retos de nuestro 
actual entorno conllevan a la necesidad de concebir e implantar nuevos sistemas, 
disponer de personal cualificado y más integrado y gestionar, con nuevos modelos 
para enfrentarse con ciertas garantías de éxito, a tales retos. 
  
En AMIF existe un conocimiento profundo de las características y prestaciones de los 
servicios, que conforman la base de nuestra actividad y nuestra oferta 
particularizada. Manteniéndose contactos permanentes con los principales 
proveedores que promueven y deciden las tendencias y el desarrollo de nuevos 
servicios que aporten mejores prestaciones y elementos de seguridad. 
 
Desde AMIF tenemos siempre presente a nuestros colaboradores y a nuestros 
proveedores, que nos ayudan, con su voluntad de cooperación, a revisar 
constantemente los retos y las ideas que nos permiten esforzarnos en la mejora de 
nuestros servicios en las mejoras condiciones de eficacia y eficiencia y tratando de 
conseguir y mantener la satisfacción de nuestras personas usuarias. 
 
Los nuevos modelos basados en los 
sistemas de gestión de la calidad, aportan 
los requisitos para la necesaria percepción 
de las necesidades de las personas usuarias 
para la mejora de los procesos operativos y 
como apoyo para la resolución de las 
complejidades derivadas; aportando métodos 
para normalizar tales actividades y su 
desarrollo y, también, como guía 
metodológica para la revisión y la mejora 
continua. 
 
La dirección del AMIF  cree que, en nuestro 
caso específico, los nuevos modelos 
basados en  los requisitos contenidos en las 
normas referentes a los sistemas de gestión 
de la calidad nos servirán como herramienta 
para formalizar la implantación de un sistema 
normalizado y eficaz, relacionado con la 
gestión de la calidad y como base común 

1.8.- Certificado Calidad ISO 9001 
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aplicable a nuestras actividades y procesos, que facilite puntos de referencia 
comunes entre los diferentes niveles de nuestra organización, facilitándonos la 
identificación, la gestión y consecución de nuestros objetivos. 
 
El pasado mes de diciembre todo el sistema de gestión de AMIF fue auditado y se ha 
recertificado cumpliendo los requisitos de la Normas ISO 9001:2015. 

 
 

  
 
 
 

Es un servicio dirigido llevado a cabo por la trabajadora social y orientado a canalizar 
demandas, inquietudes y necesidades de las personas con discapacidad, así como 
la gestión y trámite que pueden necesitar relacionados con la discapacidad.  
 
Este servicio ha sido prestado durante el año 2022 todas las mañanas de lunes a 
viernes, y tardes de lunes a jueves, con carácter de continuidad. Solicitando 
previamente cita con el profesional.  
 
Las actuaciones que se llevan a cabo desde la Oficina de información abarcan las 
necesidades de las personas con discapacidad de forma integral, por lo que se 
tratan temas de: salud, educación, vivienda, ocio y tiempo libre, empleo, … 
 
Desde este servicio se estudia la situación de cada una de las personas que asiste, 
derivándolas, en caso de que sea necesario, al servicio de Amif que más se adapte a 
sus necesidades, o a otras entidades o administraciones públicas. Por ello, podemos 
decir que este servicio es el canal de entrada a la asociación desde donde se 
realizan las valoraciones y derivaciones oportunas. 
 

 
 
 
Desde este servicio se han intervenido 
con 129 personas (73 mujeres y 56 
hombres), siendo un total de 572 
intervenciones a lo largo del año 2022. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2.1.- Servicio de intervención social. 

2. Atención Integral: 
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AMIF presta un servicio de tratamiento, orientación psicológica y pedagógica a las 
personas asociadas de AMIF y sus familias. Este servicio es gratuito tanto para la 
persona asociada como para los familiares de las personas con discapacidad. 
 
El objetivo de este servicio es mejorar la calidad de vida de personas con 
discapacidad y sus familias, ofreciendo apoyo y orientación psicológica.  
 
Además, desde este servicio se ofrecen herramientas para aumentar la autoestima, 
reducir el estrés, aprender a manejar situaciones e ansiedad, controlar pensamientos 
negativos, y fomentar la competencia social y las habilidades sociales para la 
resolución de problemas familiares y personales. 
 
El servicio se ofrece también para el domicilio de la persona si existen dificultades 
para acudir a la sede motivada por movilidad o dependencia.  
 

 
 
El número de intervenciones 
realizadas a lo largo del 2022 ha sido 
de 456, de las cuales 267 
intervenciones han sido mujeres y 189 
intervenciones hombres. 
 

 
 

 
Amif presta un servicio gratuito de Rehabilitación Logopédica a personas con 
discapacidad. 
 
El objetivo de este servicio es investigar, evaluar, prevenir, diagnosticar y tratar 
todas las áreas de la comunicación humana, lenguaje, habla, voz, audición y 
funciones orales no verbales como la deglución, a lo largo de todo el ciclo vital de la 
persona. 
 
Este servicio también se encarga de orientar e informar a las familias sobre la 
evolución de su familiar y así poder poner 
en práctica lo aprendido durante las 
sesiones.  
 
En el 2022 se han atendido a 29 personas, 
15 mujeres y 14 hombres. Se han realizado 
un total de 465 intervenciones.  
 
 

2.2.- Servicio de intervención psicológica. 

2.3.- Servicio de intervención logopédica. 
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Desde el mes de octubre de 2015, y a través de COCEMFE Alicante, está en marcha 
en Amif el servicio de Terapia Ocupacional. Es un servicio gratuito, que ofrece 
atención en el ámbito de la ocupación humana y las actividades de la vida diaria, con 
el objetivo de potenciar y/o mantener la autonomía y desarrollo personal. 
 
Ofrece servicios como:  
✓ Estimulación cognitiva para mantener la mente activa. 
✓ Rehabilitación miembro superior, mediante ejercicios de motricidad fina y 

gruesa. 
✓ Interacción en el medio comunitario. 
✓ Entrenamiento en actividades de la vida diaria. 
✓ Entrenamiento en actividades pre laborales. 
✓ Asesoramiento en productos de apoyo (Ayudas técnicas). 

 
En el mes de diciembre AMIF asume dicho 
servicio como propio debido a la alta demanda 
por parte de las personas usuarias pasando a 
ser un servicio propio de la entidad.  
 
El número de intervenciones realizadas ha sido 
de 130, participando 21 personas, de las 
cuales 12 son hombres y 9 mujeres, durante el 
año 2022. 
 

 
Uno de los principales objetivos de nuestra entidad es favorecer la inserción laboral 
de las personas con discapacidad, ya que la adquisición de un empleo ofrece a la 
persona no solo unos ingresos económicos, sino un incremento en la autonomía y en 
las relaciones sociales, lo que contribuye a mejorar la autoestima y la calidad de vida 
de la persona. 
 
Este servicio, intermedia entre la persona con 
discapacidad que busca un puesto de trabajo 
y las empresas o entidades que necesitan la 
incorporación de personal. Es un servicio 
completamente gratuito, tanto para las 
empresas como para las personas interesadas 
demandantes de empleo que se incluyen en 
nuestra bolsa, que hasta la fecha cuenta con 
103 personas de Villena y Comarca de los cuales 49 son mujeres y 54 son 
hombres (Biar, Cañada, Benejama, Salinas, Sax, Bañeres, Campo de Mirra, etc.).  
 
Este servicio también ofrece a la empresa, de manera gratuita, información y 
asesoramiento sobre legislación, ayudas y bonificaciones existentes en materia de 
empleo y discapacidad. Se ha visitado 4 empresas. 

2.4.- Servicio de terapia ocupacional.  

2.5.- Servicio de Intermediación laboral. 
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Durante el año 2022, se han gestionado 16 ofertas de empleo y 5 personas con 
discapacidad se han incorporado al mercado de trabajo. Desde este servicio también 
realizamos cursos de formación para personas con discapacidad, y derivamos a 
nuestro/as usuarios/as a cursos que se llevan a cabo en distintas entidades de 
Villena y Comarca.  
 
2.5.1.- Centro Especial de Empleo: 
En febrero de 2006 Amif, junto con Afepvi (Asociación de enfermos mentales de 
Villena) creó un Centro Especial de Empleo (CEE) sin ánimo de lucro denominado 
INTEGRADOS, dirigido al desarrollo de distintos servicios prestados por personas 
con discapacidad.  Resaltar que desde el CEE se consiguió un acercamiento a las 
empresas para ofrecer nuestros servicios, pudiendo facturar cualquier servicio que 
nos demandasen, por ejemplo: manipulados, empaquetado, jardinería, limpieza, 
seguridad, fabricación de objetos de regalo, pegado de carteles. Todas las personas 
que realizan estos trabajos tienen reconocida un mínimo del 33% de discapacidad.  
 
Los servicios que en este momento se prestan desde el Centro Especial de Empleo 
son: 

- Servicio de Copistería – Papelería 
- Servicio de Reparto de correspondencia y Notificación 
- Servicio de buzoneo y pegado de carteles 
- Servicio de Atención al público (conserje, telefonista, recepcionista, etc.) 
- Servicio de limpieza de establecimientos, comunidades de vecinos, etc. 

 
2.5.2.- Cursos de formación: 
En Amif apostamos por la formación de las personas con discapacidad como una 
importante vía de inserción laboral. Los cursos de formación además de mejorar los 
conocimientos y habilidades de las personas que lo realizan, aumentan las 
relaciones sociales y la socialización, por lo que contribuyen a mejorar la calidad de 
vida de sus alumnos/as. 
 
Durante el año 2022 se ha informado a las personas con discapacidad sobre cursos 
de formación impartidos en distintas entidades públicas y privadas de Villena y 
Comarca. Algunos de ellos (talleres de búsqueda activa de empleo, taller de 
habilidades laborales, taller de habilidades sociales, etc.) han sido impartidos por 
AMIF, otros han sido realizados de forma presencial en entidades formativas de 
Villena y Comarca como: Messer Center, Ayuntamiento de Villena, Prevenvital, etc.   
 
Además, desde Amif somos conscientes de la brecha digital que sufren las personas 
con discapacidad por lo que ofrecemos a nuestros asociados los medios necesarios 
para el desarrollo de su proyecto de vida. Para ello, se ha llevado a cabo un curso a 
través del CERMI-CV, Comité de Entidades Representantes de Personas con 
Discapacidad de la Comunidad Valenciana, sobre Realiza tus gestiones desde casa, 
tramitación electrónica. El curso se divide en 3 áreas y se desarrolló a cabo desde el 
21 de marzo hasta el 25 de marzo. Han participado 9 personas usuarias, siendo 3 
mujeres y 6 hombres. 
 
En septiembre comenzó un proyecto sobre Formación y Orientación Laboral a través 
de Labora que durará hasta abril del 2023 y en el cual participan 15 personas, 6 
mujeres y 9 hombres. El curso versa sobre dotar de las herramientas para una 
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búsqueda activa de empleo y nociones sobre Excel, emprendimiento y herramientas 
tecnológicas. 
 

 
La oficina se ha convertido en un referente sobre 
accesibilidad, siendo un espacio donde se recogen 
quejas y sugerencias sobre accesibilidad transmitidas por 
las personas asociadas, familiares y población de Villena. 
AMIF forma parte de la Comisión de Accesibilidad del 
M.I. Ayuntamiento de Villena, donde se exponen estas 
quejas y sugerencias, y se busca solución a ellas. 
 
En el año 2022 y gracias a la convocatoria de 
subvenciones de la Conselleria de Participación, 
Transparencia, Cooperación y Calidad Democrática nace 
el proyecto titulado “Villena Accesible”. Se trata de la 
creación de una nueva herramienta que nace con el fin de fomentar la participación 
ciudadana en todos los aspectos de la vida pública relacionados con la accesibilidad.  
Abrimos un CANAL DE WHATSAPP con el teléfono 625 381 155. Este número de 
whatsapp servirá para intermediar y transmitir cualquier queja, incidencia o 
sugerencia sobre accesibilidad en la ciudad de Villena: accesos imposibles, rampas 
mal diseñadas, mobiliario urbano mal colocados (papeleras, farolas, 
contenedores…), escaleras inaccesibles, ….  
 
De esta manera, tú, como ciudadano y/o ciudadana serás parte activa en la vida de 
Villena.  
 

 
2.7.1.- Taller Grupo de Parkinson 
Se trata de un grupo de apoyo dirigido a personas 
afectadas por la enfermedad de Parkinson. Cada 
sesión del taller tiene una temática diferente tratando 
de mejorar la calidad de vida de sus participantes, a 
través de la estimulación cognitiva, ejercicios de 
relajación, etc. Las personas participantes en dicho 
taller durante el ejercicio 2022 ha habido 17 personas, 
2 mujeres y 15 hombres  
 

2.7.2.- Taller de mujeres con discapacidad  
Los objetivos de este taller son, mejorar la calidad de 
vida de las mujeres con discapacidad física con una 
edad comprendida entre los 35 y 65 años, conocer los 
diferentes tipos de conducta y su influencia en las 
relaciones interpersonales, detectar diferentes 
necesidades individuales de las mujeres participantes, 
trabajar de manera individual y continuada para paliar 

2.6.- Punto de información de Accesibilidad.  

2.7.- Grupos de Ayuda Mutua 
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las necesidades detectadas, practicar comportamientos y respuestas asertivas, 
verificar la importancia de una buena autoestima para sentirse capaz y valiosa, 
identificar los factores personales, culturales, y sociales que influyen en la 
construcción de la autoestima, comprender la importancia de la comunicación en las 
relaciones interpersonales, comprobar la influencia del lenguaje no verbal para la 
comprensión del mensaje y practicar habilidades para comunicarse de manera 
efectiva con los demás, contemplar la sexualidad como parte integrante de la 
personalidad de todo ser humano diferenciando mitos e ideas erróneas, entre otros. 
Las participantes en este taller durante el ejercicio 2022 han sido de 14 mujeres.  
 
2.7.3.- Taller de mujeres jóvenes con discapacidad: 
Con este taller se pretende mejorar la calidad de vida 
de las mujeres con discapacidad física en la franja de 
edad de 18 a 34 años a través de dinámicas y 
actividades enfocadas al empoderamiento, mejora de la 
autoestima, autocuidado y sororidad entre personas 
similares. Las personas participantes en este taller son 
12 mujeres.  

 
2.7.4.- Taller Cuidarte para cuidarle 
Este taller va destinado a aquellos familiares que son cuidadores de personas con 
discapacidad o afectadas de Parkinson. Siendo el objetivo principal prevenir e 
intervenir en la sobrecarga experimentada por el cuidador a través de trabajar la 
descarga emocional, con técnicas para prevenir el estrés y aprendiendo 
herramientas para una comunicación adecuada y asertiva con los demás y la 
persona cuidada. En este taller el número de participantes es de 16 personas, 14 
mujeres y 2 hombres. 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2.8.1.-Taller de Habilidades Sociales:  
Este taller es promovido desde el servicio de Tratamiento y 
Orientación Psicológica, donde se detectó la necesidad de poner 
en marcha un taller, para trabajar los déficits en el manejo de 
determinadas habilidades para la vida diaria de muchas personas 
usuarias.  
 
Este taller tiene como objetivo ayudar a personas con 
discapacidad a desenvolverse mejor en la vida diaria. Se trabajan 
aspectos cómo: asertividad, comunicación, autoestima, control 

2.8.- Talleres de Prevención y Fomento de la Autonomía 
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de emociones, resolución de problemas etc.  
 
Este taller es llevado a cabo por la psicóloga de la asociación, con una metodología 
abierta, flexible y de grupo. Durante el año 2022 han participado en este taller un 
total de 12 personas, 6 mujeres y 6 hombres.  

 
2.8.2.- Taller de Estimulación Cognitiva:  
este taller tiene como objetivo realizar actividades de 
estimulación cognitiva para trabajar la memoria en 
personas con discapacidad. A lo largo del año 2022 han 
participado un total de 19 personas, 10 mujeres y 9 
hombres, en este taller.  

 
 

2.8.3.- Taller de Ortografía y cálculo:  
Este taller tiene como objetivo mejorar determinados conocimientos sobre ortografía 
y cálculo que puedan contribuir a desenvolverse mejor en la vida diaria a personas 
con discapacidad. En septiembre de 2016 se abrió otro taller de ortografía y cálculo. 
Por lo que en un taller se trabaja con personas con discapacidad con un nivel más 
avanzado de ortografía y cálculo, y otro taller para personas con discapacidad con un 
nivel bajo de conocimientos sobre ortografía y cálculo, los cuales necesitan más 
ayuda y apoyo. Durante el año 2022 han participado un total de 9 personas, 3 
hombres y 6 mujeres. 
 
2.8.4.- Taller de Deporte:  
Consiste en la realización de un taller de estiramientos, psicomotricidad, relajación y 
trabajos de musculatura dirigidos a personas con discapacidad. Durante el año 2022 
han participado 18 personas, 13 mujeres y 5 hombres. 
 
2.8.5.- Taller de relajación:  
Dirigido a personas con discapacidad con la 
finalidad de aprender a relajarse para eliminar 
la tensión, el estrés, la ansiedad, además de 
incluir la relajación en nuestra rutina diaria, así 
como, aprender diferentes técnicas para 
estimular y aumentar la autoestima y el 
crecimiento personal. Se les enseña técnicas 
de relajación, para mejorar su autocontrol y su 
estado de ánimo. Durante el año 2022 han 
participado 8 personas, 5 mujeres y 3 
hombres.  
 
2.8.6.- Taller de sexualidad y afectividad organizado por Cocemfe Comunidad 
Valenciana:  
Dentro del proyecto Rodasex, se realizaron dos sesiones de manera presencial en 
las instalaciones de Amif el día 27 de octubre dirigido al taller de mujeres con 
discapacidad. Se trabajaron los conceptos de sexualidad y afectividad y se centró en 
la explicación y muestra de juguetes eróticos. Asistieron 14 mujeres. 
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2.8.7.- Taller de tramitación electrónica desde casa. 
Gracias al Cermi Comunidad Valenciana y a Conselleria 
de Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad 
Digital, en AMIF se llevó a cabo un taller con la finalidad 
de acercar las herramientas digitales a las personas con 
dicacidad y así contribuir a romper la brecha digital 
todavía existente dentro del colectivo.  
 
 

El taller se desarrolló en varias sesiones en horario 
de mañana y participaron 10 personas con 
discapacidad. Concretamente 4 hombres y 6 
mujeres. Principalmente se centró en aprender a 
realizar gestiones de manera telemática.  
 

 

2.9.1.- Taller de Manualidades:  
Los objetivos del taller son aumentar la red social de las 
personas con discapacidad a través de actividades 
manuales realizadas junto a personas en situación 
similar, estimular la creatividad y la destreza manual de 
las personas con discapacidad y mejorar su autoestima 
ayudándoles a descubrir sus propias posibilidades. 
 
 Las actividades que se llevan a cabo dentro de este 
taller son: cerámica, pintura, trabajos con goma eva y 
fieltro, realización de pulseras, trabajos de material 
reciclado (papel de periódico, latas, tarros y botellas de 
cristal, etc.), trabajos de costura, etc. En él han 

participado 9 personas, 6 mujeres y 3 hombres, durante el año 2022.  
 

2.9.2.- Taller de Ocio y Tiempo Libre:  
El objetivo principal de este taller es la realización de actividades lúdicas y culturales, 
pero sobre todo para pasar un buen rato en compañía de personas que atraviesan 
una situación similar.  
 
Algunas de las actividades que se realizaron dentro de este taller han sido: bailes, 
juegos populares, juegos de mesa, visitas a museos y exposiciones de la ciudad de 
Villena y Comarca, encuentros y convivencias con los miembros de la asociación, así 
como con asociaciones de otras localidades, etc. Durante el año 2022 han 
participado 9 personas, 5 hombres y 4 mujeres. 
 

 

2.9.- Talleres de fomento de Redes Sociales y Ocio Saludable.  
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2.9.3.- Taller de pintura:  
Mediante el dibujo y la pintura se pretende que las personas con discapacidad 
descubran otros caminos de expresión y creación. Se trabaja la motricidad fina de 
manos y dedos, el desarrollo de la observación y la concentración, lograr una 
progresiva habilidad, agilidad manual y mayor creatividad y, utilizar y conocer 
diferentes técnicas de pintura. Las personas participantes en este taller han sido 6 
personas, 5 mujeres y 1 hombre. 

 
 
 
2.9.4.- Taller de artesanía:  
A través de este taller se busca estimular la creatividad y la 
destreza manual de las personas con discapacidad, 
aumentando así la confianza en uno mismo a través de 
actividades manuales. En este taller han participado 4 
personas, todas de ellas mujeres. 
 

 
2.9.5.- Grupo de Senderismo adaptado:  
El grupo de senderismo está formado por socios y socias de Amif y personas 
voluntarias. Durante el año 2022 se han realizado diferentes salidas adaptadas como 
salida por el camino San Juan, a las Virtudes, Hornos de Yeso, Rambla del 
Panadero… 
Las salidas que se han realizado a lo largo del año 2022 han sido:  
✓ 27 de febrero ruta por el Camino de San Juan. 
✓ 27 de marzo ruta hacia la Virgen de las Virtudes 
✓ 10 de abril ruta por los Hornos de Yeso 
✓ 1 de mayo Te Trail de APADIS 
✓ 15 de mayo ruta por la vía verde de Biar  
✓ 29 de mayo Ruta por Rambla de Panadero 
✓ 19 de junio ruta por Casa Zúñiga 
✓ 30 de junio ruta hacia la Ermita de San Bartolomé 
✓ 20 de noviembre ruta a la Virgen de las virtudes por la vía verde del 

Chicharra.  
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AMIF cuenta con una furgoneta adaptada, donada por la Fundación Caja Murcia a 
nuestro Ayuntamiento, quien a su vez decidió cederla a AMIF para que pudiese 
ofrecer sus servicios en mejores condiciones.  
 
Está a disposición de todas las personas asociadas, siendo el uso de la misma para:  

1. Viajes en Villena y localidades de la comarca: Realiza transportes tanto 
ocasionales como fijos: Transporte escolar para niños con movilidad reducida, 
transporte a hospitales y lugares de trabajo, realizar gestiones, etc. 
2. Actividades de AMIF: excursiones del grupo de ocio, campañas de 
sensibilización escolar, asistencia a congresos, así como transporte en 
actividades realizadas por otras Asociaciones de Discapacitados de la 
comarca o provincia. 
3. Apoyo al empleo de personas con discapacidad: para servir de apoyo, por 
ejemplo, al Centro Especial de Empleo en su servicio de reparto de 
correspondencia, buzoneo, carteles, etc. 

2.10.- Servicio de Transporte Adaptado 
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2.11.- 2022 en cifras. 
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Destacamos los resultados de las encuestas de satisfacción de as personas 
asociadas: 
✓ Grado de satisfacción de las personas con respecto a las actividades y 

servicios que AMIF ha realizado, los resultados han sido:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

✓ Grado de satisfacción de las personas con respecto a la amabilidad y trato 
personal recibido, los resultados han sido:  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
✓ Grado de satisfacción de cada servicio recibido, los resultados han sido:  

 
  
 

2.12.- Valoración servicios 2022. 
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3.1.1.- Campaña #propósitoinclusión 
Desde Amif nos sumamos a la Campaña Propósito Inclusión de COCEMFE con el 
fin visibilizar la importancia de contar con todo tipo de personas en los equipos y 
propósitos de las empresas. 
 
3.1.2.- Día mundial de las enfermedades raras. 
AMIF se adhirió a la celebración al Día Mundial de las Enfermedades Raras 
conmemorado el día 28 de febrero. 
 
3.1.3.- Recogida de material humanitario 
Durante el mes de Marzo, Amif se unió a la campaña de Recogida 
de Material Humanitario para las personas afectadas de la Guerra 
de Ucrania organizada por la asociación Dandelion.  
 
3.1.4.- Día internacional de la mujer. 
El día 8 de marzo, AMIF se adhiere a esta reivindicación y, al manifiesto de Cemudis 
(Conferencia Estatal de Mujeres con Discapacidad), y reivindicando una ciudadanía 
en la que todas las personas que formamos parte de la sociedad tengamos los 
mismos derechos.  

 
Amif participa en algunas actividades programadas para ese 
día a través del Consejo de Igualdad de Villena con l actividad 
de “Mujeres haciendo Historia”.  
 
El taller de mujeres con discapacidad realizó un vídeo poema 
con el poema de “Te necesitas” de Magdalena Sanchez 
Blesa bajo el nombre de Las súper mujeres de AMIF. AMIF 
lucha cada día por la inclusión social y la igualdad de las personas con discapacidad. 
 
3.1.5.- Mujeres haciendo historia 

El día 24 de Marzo se llevó a cabo en el salón de actos de la 
Casa de Cultura de Villena un evento donde se invitaron a 
mujeres relevantes en la sociedad para que compartiesen una 
mesa redonda y debatiesen sobre la importancia de los 
referentes femeninos con discapacidad en todos los ámbitos de 
la vida pública. Las mujeres participantes fueron: Fide Mirón, 
Laura Soler, Maria Pino y Marcela Quinteros.  
 
Este mismo día, se inauguró en la entrada de la Casa de Cultura 
una exposición fotográfica junto con datos significativos de 
biografía de diferentes mujeres con discapacidad con la 

intención de visibilizar la discapacidad sin límites y romper con la doble barrera 

3.1 Campañas de sensibilización y concienciación 

3. Actividades 2022: 
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discriminatoria que sufren las mujeres por el hecho de serlo y tener una 
discapacidad.  
Asistieron más de 100 personas.  
 
3.1.6.- Día mundial del Parkinson 
El 11 de abril Amif se unió a la conmemoración 
del Día Mundial del Parkinson. Este año, el 
Grupo de Personas afectadas de Parkinson 
grabaron un vídeo para las redes sociales con el 
fin de romper estereotipos sobre la enfermedad 
de Parkinson. 
 
3.1.7.- Campaña #esperaydesespera 
Amif se desplaza junto con otras asociaciones y Cocemfe Alicante al Centro de 
Valoración y Orientación de la discapacidad de Alicante el día 3 de mayo con el fin 
de protestar contras las listas de espera existentes a la hora de la valoración del 
grado de discapacidad.  
 
3.1.8.- Día internacional de la fibromialgia 

Hoy 12 de mayo se conmemora el Día Internacional de la 
Fibromialgia, reconocida enfermedad por la OMS en el año 
1992. 
 
La fibromialgia es un síndrome clínico de origen desconocido, 
caracterizado por la presentación de dolor crónico generalizado 
del aparato locomotor, lo que conlleva una disminución 

significativa de la calidad de vida de las personas afectadas. 
Desde Amif nos hacemos eco de la necesidad de seguir visibilizándola, ya que se 
trata de una enfermedad muy desconocida todavía, y por lo tanto invisible para gran 
parte de la población. 
 
3.1.9.- Otros fines sociales en la declaración de la renta 
En mayo de 2022, como en años anteriores, AMIF junto con otras asociaciones de 

carácter social de Villena, promovieron la concienciación de la 
ciudadanía para que marcasen la casilla de la declaración de la 
renta destinada a “otros fines de interés social”.  
 
D. Antonio Ruescas Presidente de AMIF, promovió esta 
campaña explicando a la población de Villena a través de los 
medios de comunicación y redes sociales, que marcando esta 
casilla los contribuyentes destinan a proyectos sociales de 
diversa índole como programas de ayuda y prevención a los 
colectivos más desfavorecidos: drogodependientes, personas 
con discapacidad, menores e inmigrantes. 

 
3.1.10.- Donación sangre. 
El día 29 de Julio, se realizó en la sede de Amif 1 donación de sangre con el fin de 
acercar la donación a zonas de la ciudad no tan céntricas. 
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3.1.11.- Dia de la seguridad vial del alto y medio Vinalopó 

El 16 de octubre, se celebró en Novelda X Dia de la 
Seguridad Vial del Alto y Medio Vinalopó organizado 
por la Comisión de Seguridad Vial del Alto y Medio 
Vinalopó.  
 
Amif, participó llevando su circuito físico Munayki donde 
las personas interesadas pudieron experimentar la 
movilidad reducida a través de diferentes obstáculos realizando el circuito de AMIF.  
 
3.1.12.- Día sin coche 
Dentro de la semana de la movilidad, Amif participa en el día sin 
coche que se llevó a cabo el día 18 de septiembre en Villena. Amif 
colocó una mesa informativa y el circuito de obstáculos de sillas de 
ruedas MUNAYKI donde las personas participantes podían 
descubrir en primera persona los diferentes obstáculos que se 
pueden encontrar en la ciudad en la que nos encontramos.  
 
3.1.13.- Campaña de sensibilización escolar: Munayki, seas 
como seas. 
Bajo el lema “MUNAYKI, SEAS COMO SEAS” se presenta esta Campaña. Las 
actividades consisten por un lado en un concurso de redacción y dibujo. Este año, 
como novedad, se ha modificado el dibujo por el tiktok, con el fin de llegar a los 
jóvenes y adaptarnos a las nuevas tecnologías. En este concurso participa el 
alumnado de 1º de Educación Secundaria.  
 
La segunda actividad va dirigida a todo el alumnado de 6º de primaria. Por clases, se 
acercan al Espacio Joven donde realizan actividades de role-playing y ven un vídeo 
realizado por AMIF.  
 
En total han participado alrededor de 355 alumnos/as de 6º de Primaria y se tiene 
previsto que participen unos 450 alumnos/as de 1º de Educación Secundaria. 
 
Elegimos la edad de 10 años porque crecen las inquietudes sobre lo que les rodea y 
es una época clave para el conocimiento de lo social y de la integración. Comenzar 
la concienciación y el cambio desde edades 
tempranas es fundamental para la mejora 
social, este programa se ha convertido en el 
referente educativo para todos los escolares 
que pasen por 6º de primaria año tras año y 
así que no quede todo este trabajo en el 
recuerdo de unos pocos. 
 
 
 
Actividades de role-playing: 

• Zona Física: En esta zona explicamos las dificultades que una persona con 
movilidad reducida encuentra debido a las barreras arquitectónicas. Los niños 
pasan por un circuito en silla de ruedas, donde atraviesan distintas texturas que 
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simulan superficies encontradas en 
las ciudades, y al final de ese circuito 
el alumno encuentra un pequeño 
escalón simulando una acera.  

• Zona Sensorial: En esta zona se 
habla sobre los distintos tipos de 
discapacidad sensorial y las barreras 
de comunicación que las personas 

con estas discapacidades encuentran. Se les explica dos sistemas de 
comunicación como son el Braille y la Lenguaje de Signos Española, y se les 
enseña lo más básico de ambos sistemas.  

• Zona Mental: En esta zona se explica qué 
son las enfermedades mentales y cómo 
pueden afectar a integración social de las 
personas que las sufren. Para que los 
alumnos lo entiendan de una forma sencilla y 
dinámica, se realizan varios juegos en los que 
los niños experimentan sentimientos que 
aparecen en personas con este tipo de 
enfermedad.   
 

3.1.14.- Amif se implica con los objetivos de desarrollo sostenible 
Amif decide implicarse en el cumplimiento de los 17 objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS) de Naciones Unidas siendo una herramienta clave para la 
mejora de la calidad de vida de las personas con discapacidad. 
 
El 4 de noviembre, se asistió de manera online a una formación a través de 
Cocemfe Alicante sobre ODS en las organizaciones. 
 
El 5 de noviembre se llevó a cabo una jornada en el espacio joven junto a 
Integrados y Sanamente con el fin de conocer cómo desde las organizaciones 
trabajamos para cumplir los objetivos ODS. 5 ejes: personas, planeta, prosperidad, 
paz y alianzas. Ese conjunto es la base de nuestro trabajo diario. Las personas que 
participaron en la actividad fueron: Antonio Martinez Puche, MVirtu Cañabate, 
Rosario Tomás, Silvia Diaz García, Paco Punzano Muñoz y Lourdes.   
 

 
 
3.1.15.- Amif se une a las reivindicaciones del colectivo frente a la violencia 
contra la mujer 
El 25 de noviembre, como todos los años, Día Mundial contra la Violencia de 
Género a través de las redes sociales, AMIF y COCEMFE (Confederación Española 

https://www.facebook.com/paco.punzanomunoz?__cft__%5b0%5d=AZWUJZV_yYDLudlpiSt8tvoQf4GdvKIOyBSgV5sADgdyG1IrKO-hXoUKJkXexhZluKvBq1BqsHhUCGKD530AiGmuaXGAt1vYncqFcLKwgNfQCByPGYjYQpGBI5c6bGT5j-OzjUFCAf214-TdkXFa6N_YF0NYwqamtI0qpBDCSFP4XKNsFlSUYkecZ9asesHbY_c&__tn__=-%5dK-R
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de Personas con Discapacidad Física y Orgánica) se adherirán al manifiesto que 
emitirá la Confederación Estatal de Mujeres con Discapacidad (CEMUDIS), el 
CERMI y la Fundación CERMI Mujeres con motivo del Día Internacional de la 
Eliminación de la Violencia contra la Mujer, en los que destacarán las 
reivindicaciones del sector para la prevención y el abordaje de la violencia ejercida 
hacia las mujeres con discapacidad.  
 
Participamos en las actividades programas por el Consejo de Igualdad de Género 
para ese día. 
 
3.1.16.- 3 de diciembre. día internacional de las personas con discapacidad 
El día 3 de diciembre, Amif se adhiere al manifiesto de Cocemfe con motivo del Día 
Internacional y Europeo de las personas con discapacidad. Se realizará un concurso 
de micro relatos exprés a beneficio de Amif con la participación de Caricato Teatro. 
 
3.1.17.- Amif apuesta por el reciclaje 
En Amif, dentro de nuestro Taller de artesanía, donde también se realizan 
ambientadores, tanto para el coche como mikados para el hogar, “apostamos por el 
reciclaje”, por lo que pedimos la colaboración de todos/as para que nos traigan los 
envases vacíos de ambientadores de coche y ambientadores de mikados. La 
finalidad puede ser para dos vías: para recargar tu propio ambientador y llevártelo 
lleno con el aroma que elijas; o donar el envase ya agotado y poder usarlo en el 
futuro por la Entidad en este taller.  
  
En las instalaciones de Amif hay colocados cuatro contenedores para el reciclaje, 
dos para el plástico y otros dos para el papel. Juntos reciclamos y contribuimos con 
el medio ambiente. 
 

3.2. Actividades Benéficas.  
 

3.2.1.- Mercado Medieval Villena 
El fin de semana del 11 al 13 de marzo Amif estuvo participando en la Feria 
Medieval que se lleva a cabo en el barrio de El Rabal en Villena.  
 
Se colocó un puesto dónde se ofrecía información sobre a la asociación y se vendían 
artículos realizados en los talleres. 

   
 
3.2.2.- Teatro Caricato “Hacen unas risas” 
A través de Caricato teatro, el día 30 de abril, se llevó a cabo un café teatro titulado 
“Hacen una risas?”.  
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La actividad se desarrolló en el Espacio Joven y se realizaron dos 
pases de la actuación como consecuencia de la demanda.  
 
El beneficio de lo recaudado fue para Amif. 
 
3.2.3.- Feria del libro  

Amif participó en la Feria del libro de Villena organizada por la 
concejalía de educación. Se llevó a cabo el día 30 de abril en la 
Plaza de Santiago de Villena.  
 
Una de las actividades a destacar es, que durante toda la semana 
en ambas bibliotecas de Villena se recogía material de papelería 
para posteriormente donarlo a AMIF. El día de la celebración de la 
feria se donó todo lo recaudado.   
 
 

3.2.4.- ¿Sorpresa, Sorpresa! ¿Qué libro te tocará?  
Con motivo del mes de libro, abril, en la sede de AMIF se creó un 
espacio con libros envueltos donde las 
personas podían dar un donativo libre y 
escoger entre todos los libros, el que 
eligiesen. Lo peculiar de la actividad era 
que el libro que te podía tocar era 
totalmente sorpresa ya que no se podía 
saber cual era hasta que no se 
desenvolviese.  

 
3.2.5.- Ofrenda comparsas 

Este año han vuelto las fiestas de moros y cristianos de 
Villena y con ellas, un año más, el acto de la ofrenda 
de las comparsas.   
 
La Comparsa de los Nazaríes con el grupo de “Los 
Acoplaos”, la Compasa de 
los Ballesteros y la 
Comparas de los 
Almogávares nos eligieran 

para ser los beneficiarios de del material que donaron.  
 
Entre éste material había material de papelería, de 
limpieza, material para talleres de deporte, de 
manualidades, mesas de resina,… GRACIAS a actividades y actos solidarios como 
este, nos permite adquirir material muy necesario para nuestro trabajo día a día y 
para a consecución de nuestros objetivos. 
 
3.2.6.- Momento perfecto 

El día 30 de septiembre en el Salón de 
actos de la Casa de la Cultura se llevó a 
cabo un Recital poético a cargo de Toni 
Sanchez, acompañado de Abel de 
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Santiago a la guitarra, y la bailarina Marian Tomas. Los beneficios de todo lo 
recaudado con la actividad fue destinado al programa general de la entidad de AMIF.  
 

3.2.7.- Feria de muestras de Villena 
 
Los días 30 de septiembre, 1 y 2 de octubre, se llevó a cabo La Feria 
de Muestras en la que Amif participó ofreciendo información sobre la 
asociación y vendiendo los artículos que realizan las personas usuarias 
en los talleres semanales.  
 
 

3.2.8.- Mercadillos Navideños 
Este año volvemos a participar en diferentes Mercadillos relacionados con la 
Navidad. En los mercadillos se han expuesto artículos y productos realizados por las 
personas usuarias de los talleres así como lotería. Concretamente los días y los 
lugares donde hemos estado han sido: 
✓ 23 de noviembre en Beneixama 
✓ 26 y 27 de noviembre en Sax  
✓ 28 de noviembre en Camp de Mirra  
✓ El día 8 de diciembre en Cañada.  
✓ El día 10 de diciembre en Salinas  
✓ Del 10 al 12 de diciembre en Biar  
✓ 12 de diciembre en Camp de Mirra 

 
 
 
 
 
 
  
    
 
 
3.2.9.- Proyecto de Vida Independiente y Asistente Personal 

El día 2 de diciembre realizamos una jornada informativa 
del “Proyecto de Vida Independiente y Asistente 
Personal” en el Salón de Actos de la Casa de la Cultura 
de Villena a las 20:00 horas. 
 
Compañeros de la Fundación Juan 
Carlos Pérez Santamaría participaron 
explicando su experiencia en el trámite 

del recurso, benéficos, requisitos, … Conocimos de primera mano 
y a través de experiencias reales en qué consiste el proyecto de 
vida independiente y por qué es fundamental el papel del asistente 
personal. La asistencia personal es un servicio de apoyo humano 
que la persona con discapacidad puede requerir con el fin de 
desarrollar su proyecto de vida con mayor facilidad. Vimos también 
la regulación de la Asistencia Personal a través de la Prestación 
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Económica de Asistencia Personal en la Comunidad Valenciana, su finalidad, 
cuantías en función del grado y compatibilidades. 

 
Aprovechamos ese día para hacer un reconocimiento a 
Manuel Hernández Llorca socio fundador de AMIF. En el 
acto nos acompañaron familiares de él, se le hizo entrega 
de un detalle e hicimos un recordatoria de su trayectoria 
dentro de la entidad.  
 
 

3.2.10.- Concurso de Microrrelatos  
El sábado 3 de diciembre en el ESPACIO JOVEN Villena, se 
llevó a cabo un concurso de microrrelatos exprés organizado por 
Caricato Teatro.  
 
Se trató de una forma diferente de celebrar el Día Internacional de 
las Personas con Discapacidad realizando este concurso e 
incluyendo en los microrrelatos palabras como discapacidad, 
inclusión…. 
 
3.2.11.- Donación Colegio Nuestra Señora de los Dolores  
El Colegio Nuestra Señora de los Dolores realizó unas zambombas solidarias, 

de las cuales nos regalaron dos, más la 
donación del importe que han sacado de la 
venta del resto.  
 
El alumnado de 4º, 5º y 6º EP de Plástica con 
sus profesores Isabel Sanchez y Miguel Ángel 
Espinosa realizaron unas Zambombas 
Solidarias y las 
expusieron en el 

colegio para que se pudiesen adquirir. El grupo del taller de 
ocio acompañó esa tarde al colegio para pasar un ratito de 
convivencia y para que nos pudieran conocer una poco más.  
 
3.2.12.- Regalos solidarios 
En los diferentes talleres que realizamos en Amif elaboramos 

artículos y detalles para añadir solidaridad a 
acontecimientos como bodas, comuniones, 
bautizos,… Los beneficios obtenidos van destinados 
directamente al desarrollo y mantenimiento de los 
programas y actividades desa  rrollados en Amif. 
 

 
3.2.13.- Lotería de navidad 
Como es tradicional todos los años, AMIF pone a la venta décimos y papeletas para 
el sorteo del día 22 de diciembre. El número es 33553. 
 
 
 

https://www.facebook.com/PaulasdeVillena?__cft__%5b0%5d=AZXZn_QCV6T3DkFGynVZU8ohpJdGRm2uobGNkZRRex-lrWaVYN9hQL8HI0Ai24R0VFbS1x0RQJNA4-3lRUvzE49-NGQGZSaAiWcIOsV9hwE8JZYr4wUqWcdDsz3NmHqa8LyMKxQxdujX0XmplCjiWt1cvL743Lu6o8tLx4QaNRkvnJRTt39Q5k9LQlCLxnlTK9U&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/PaulasdeVillena?__cft__%5b0%5d=AZXZn_QCV6T3DkFGynVZU8ohpJdGRm2uobGNkZRRex-lrWaVYN9hQL8HI0Ai24R0VFbS1x0RQJNA4-3lRUvzE49-NGQGZSaAiWcIOsV9hwE8JZYr4wUqWcdDsz3NmHqa8LyMKxQxdujX0XmplCjiWt1cvL743Lu6o8tLx4QaNRkvnJRTt39Q5k9LQlCLxnlTK9U&__tn__=-%5dK-R
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3.2.14.- Caña Solidaria TITAS Gastrobar 
Después de dos años de parón, volvemos a retomar una de las actividades 
benéficas más importantes de AMIF, la Caña Solidaria. Como es tradicional todos los 
años, el día 23 de diciembre celebramos la Caña Solidaria en Titas Gastrobar. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3.3.1.- Tetrail APADIS 

Como en años anteriores, se ha retomado la 
actividad del Tetrail de Apadis en la que Amif 
ha participado con personas voluntarias y 
personas usuarias.  
 
Se ha realizado el día 1 de mayo en el 
recorrido habitual. Desde AMIF han participado 
un grupo muy numeroso, tanto de personas con 
dicacidad como de voluntariado, los cuales 
hacen posible participar en actividades como 
esta.  
 

3.3.2.- Excursión a museos 
Con motivo del Día Internacional de los museos, 18 de mayo, personas usuarias de 
Ocio y de Parkinson visitaron el museo MUVI, y en concreto, la exposición del 
Tesoro de Villena. 
 
Pudimos conocer con más detalle la historia de nuestro Tesoro, y gentilmente el 
equipo del Museo resolvió las dudas y curiosidades que les planteamos.  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
3.3.3.- Excursión Seguridad vial 
El viernes 27 de mayo, un grupo de nuestras personas usuarias disfrutaron de la 
Fiesta de la Educación Vial realizada en la plaza de Toros de Villena. Fue una 

3.3 Actividades de ocio 
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forma animada y simpática de aprender y recordar algunos conceptos y normas 
básicas de educación vial.  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
3.3.4.- La Mar Solidaria 
El 4 de junio, personas usuarias de Amif participaron en la actividad organizada por 
Cocemfe Alicante, La mar solidaria. 
 
La actividad consistió en la realización de diferentes deportes acuáticos adaptados 
para personas con discapacidad y movilidad reducida como vela, padelsuf, buceo o 
travesía. En la actividad coincidimos con otras entidades socio sanitarias de la 
provincia de Alicante. Culminamos el día con una paella gigante. 

 
 
3.3.5.- Excursiones a la playa de Santa Pola 
Este verano se ha realizado 3 excursiones a la playa de Santa 
Pola. Concretamente los días fueron: el día 2 de Julio, 23 de 
Julio y 06 de agosto. Participaron un total de 134 personas.  
 
 
3.3.6.- Encuentro de asociaciones en Pinoso 

El 24 de septiembre nos trasladamos a Pinoso con motivo del 
Encuentro de Asociaciones organizado por COCEMFE Alicante 
en coordinación con la asociación anfitriona. Compartimos un día 
enriquecedor con otras entidades de la provincia de las que 
pudimos aprender y compartir experiencias.  
 

 

3.3.7.- Camino de Santiago. 
Este año 2022 se ha realizado el Camino de Santiago desde Barbanza a 
Santiago, realizando el camino espiritual “a orixe”. Desde el día del 8 al 15 de 
octubre nuestro grupo de voluntariado y personas usuarias compartieron la 
experiencia de realizar otra etapa del camino. La actividad ha sido retomada después 
de dos años de no poder realizarlo debido a la pandemia provocada por el covid. 
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3.3.8.- La Senda Misteriosa 
El día 28 de octubre Amif participó en la actividad llevada 
a cabo por Cocemfe Alicante llamada “La Senda 
Misteriosa” con motivo de Halloween. Se trató de un 
recorrido terrorífico en pequeños grupos donde se iban 
descubriendo diferentes personajes misteriosos haciendo 
un scape room. 
 
3.3.9.- 5 de diciembre, Dia Internacional del Voluntariado. 
Desde AMIF conmemoramos el Día Internacional del Voluntariado, agradeciendo 
la importante labor que realizan de forma desinteresada las personas voluntarias, 
destacamos la labor que realizan a la sociedad para hacer de nuestro mundo un 
lugar mejor.  
 
En el voluntariado, AMIF quiere destacar la entrega diaria de nuestros voluntarios y 
voluntarias en los diversos programas y actividades que se realiza en la asociación 
siendo muchos y diversos obteniendo como resultado una labor muy positiva y 
gratificante. 
 
Preparamos una jornada de actividades lúdicas a través de un juego de scape room 
relacionado con el voluntariado y su labor y, terminamos la jornada con una 
merienda.  

 
 
3.3.10.- San Silvestre Villenera 
El día 30 de diciembre se celebró en AMIF a tradicional carrera de la 
San Silvestre. Un grupo de personas usuarias de AMIF junto con parte 
del equipo de voluntariado participaron en ella haciendo la carrera más 
tradicional de Navidad. 
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3.4.1.- Conectadas 
Seguimos formando parte del grupo CONECTADAS de Cocemfe Alicante. Grupo 
dedicado a establecer objetivos comunes y canales de comunicación óptimos para 
que la voz de todos y todas sea escuchada, atendida y recogida de manera más 
eficaz. 
 
3.4.2.- Firma escritura local 
Este año 2022 se ha firmado la escritura del local de la sede de Amif, el cual fue 

donado por la Asociación Empresarial del Calzado de 
Villena.  
 
La escritura fue firmada el día 2 de febrero. AMIF estará 
eternamente agradecida a este grupo empresarial por el 
acto tan bondadoso y tan significante para nosotros.  
 
 
Posteriormente, el día 18 de mayo se realizó una jornada 
de acogida y presentación de las nuevas instalaciones al 
grupo de la Asociación Empresarial del Calzado de Villena 
en agradecimiento por la donación donde se visitaron las 
instalaciones, se inauguró una placa de agradecimiento 
en la sede y se concluyó compartiendo un vino de honor.  
 
 

 
3.4.3.- Jornadas mujeres referentes en la historia 
El pasado 9 de Marzo el taller de mujeres con discapacidad asistió 
a la Biblioteca Miguel Hernández en la Casa de la Cultura de Villena 
con el fin de disfrutar de una charla organizada y dirigida por Virtu 
Micó con motivo del 8M sobre Mujeres referentes en la historia.  
 

A través de ella pudimos enriquecernos y aprender más 
sobre las mujeres referentes en la historia. Así, como 
remontamos al pasado para rememorarlas y destacar las 
grandes acciones que hicieron y que, gracias a ellas, hoy 
estamos aquí. Además, dedicamos también un espacio en 
especial a las mujeres referentes e importantes en Villena. 
Compartimos una velada muy bonita en la que además de 
aprender, pudimos compartir con el grupo vivencias 

personales sobre las mujeres de nuestra familia y generar un buen ambiente de 
intercambio de información.  
 
Por otro lado, hablamos sobre los ODS “objetivos de desarrollo sostenible”, creados 
para mejorar el mundo en el que vivimos. Lo forman 17 objetivos que tratan temas 
sobre aspectos muy importantes como el cambio climático, la igualdad, la pobreza, 
etc., con el fin de trabajarlos y en 2030 comprobar si han sido cumplidos o no.  
 

3.4 Otras actividades 
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Por último, visitamos la exposición titulada “WATUNAKU”, que 
nos mostraba a los miembros de una comunidad en la que se 
visitaban y estaban pendientes unos de otros, dispuestos a 
ayudar en todo lo que podían. Así, habían crecido en todos los 
aspectos como comunidad por el trabajo realizado entre 
todos, destacando la figura de la mujer, siendo ésta la líder del 
proyecto.  

 
3.4.4.- Jornada convivencia con INTEGRADOS y SANAMENTE 
El 28 de mayo se llevó a cabo un encuentro entre integrados 
y las entidades de Amif y Sanamente con el fin de conocer lo 
que hacemos y nuestros servicios y así poder entablar 
relaciones y trabajar en colaboración. Compartimos una 
interesante mañana con toda la gente de Integrados. Fue un 
día para convivir, para conocer, y para seguir creyendo en 
este proyecto.  
 
3.4.5.- INAUGURACIÓN Y ACTUALIZACIÓN WEB AMIF 

El día 1 de Junio difundimos en las redes sociales 
y medios de comunicación locales que estrenamos 
nueva página web. En ella podéis ver qué 
servicios se ofrecen desde la asociación, además 
de contar con un gran catálogo de nuestros 
regalos solidarios. 
 

La página web dispone también de un blog de noticias donde mantenerse al día de 
todas las actividades que realiza AMIF y de aquellas noticias que puedan ser de 
vuestro interés. 
 
Pero lo más importante es que hemos habilitado formularios donde podéis poneros 
en contacto con la asociación, enviarnos vuestras cuestiones y sugerencias o 
contactar con el servicio de voluntariado… 
 
3.4.6.- Asamblea General ordinaria y extraordinaria de AMIF 
El día 12 de junio se realizó la Asamblea General Ordinaria  y 
Extraordinaria de Amif en la Sede de la Asociación.  
 
3.4.7.- Asamblea General ordinaria de COCEMFE Alicante 
El día 15 de junio, se asistió, por vía telemática, a la Asamblea 
de Cocemfe.  
 
3.4.8.- Fiesta fin de talleres  
El 30 de junio se realizó la Fiesta Final de Talleres. La actividad se realizó en el 
local social de la Comparsa de Piratas bajo la temática de “El Cine” donde los 
protagonistas son nuestras personas usuarias.   
 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/integradosvillena?__cft__%5b0%5d=AZXKviRyrUDVoWNntwwqJai6SXJW0DyjSMUzdlYJLRGMyAWPq6EdBLTKnx3x5pFpwqNdCYeBPQqu1i7sN3a_LvWJ7vLWBMOqWIaoB-G4nuzvJnuKQ2A1aVrN70FLN-O82iokzTSzSRt51wsy0zcJLX5zf7CPtAzgEy84ikG91knmcQ&__tn__=-%5dK-R
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SUBVENCIONES PÚBLICAS 

ADMINISTRACIÓN CONVOCATORIA IMPORTE 

 
 

CONSELLERIA DE IGUALDAD Y 
POLÍTICAS INCLUSIVAS 

Convocatoria de Ayudas dirigidas a la realización de programas 
de interés general para atender a fines de carácter social con 
cargo al tramo autonómico de la asignación tributaria del 0,7% 
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas 2021. 
PROGRAMA DE INTERVENCIÓN DE 2022. 

** Convocatoria gestionada a través de Cocemfe Alicante 

 
 
 

17.819,28 € 

 
 

CONSELLERIA DE IGUALDAD Y 
POLÍTICAS INCLUSIVAS 

Convocatoria de Ayudas dirigidas a la realización de programas 
de interés general para atender a fines de carácter social con 
cargo al tramo autonómico de la asignación tributaria del 0,7% 
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas 2021. 
PROGRAMA DE EQUIPAMIENTO DE 2022. 

** Convocatoria gestionada a través de Cocemfe Alicante 

 
 

5.812,93 € 

CONSELLERIA DE IGUALDAD Y 
POLÍTICAS INCLUSIVAS 

Programas y servicios de promoción de autonomía de personas 
con diversidad funcional 

51.886,26 € 

CONSELLERIA DE IGUALDAD Y 
POLÍTICAS INCLUSIVAS 

Convocatoria de Subvenciones a entidades del tercer sector de 
acción social para el desarrollo de programas de tercera edad y 
enfermedades neurodegenerativas. 

 
1.814,00 € 

CONSELLERIA DE IGUALDAD Y 
POLÍTICAS INCLUSIVAS 

Programas de servicios sociales especializados en mujer en 
situación o riesgo de exclusión social 

7.009,36 € 

CONSELLERIA DE IGUALDAD Y 
POLÍTICAS INCLUSIVAS 

Programas que fomenten la igualdad entre mujeres y hombres 
y/o el asociacionismo de mujeres, en la Comunidad Valenciana 

7.632,00 € 

 
CONSELLERIA DE IGUALDAD Y 

POLÍTICAS INCLUSIVAS  

Ayudas destinadas a la financiación de proyectos y 
actividades de promoción y fomento del voluntariado en la 
Comunidad Valenciana 

**Convocatoria en red junto con COCEMFE Alicante y Apda Aspe 

 
2.156,94 € 

 
CONSELLERIA SANIDAD 

Convocatoria de ayuda para programas de ayuda mutua y 
autoayuda 2022. 

**Convocatoria gestionada a través de Cocemfe Alicante. 

 
13.346,48 € 

DIPUTACIÓN ALICANTE Convocatoria Programas de Inclusión Social  6.706,48 € 

DIPUTACIÓN ALICANTE Convocatoria de equipamiento y bienes inventariables  1.500,00 € 

DIPUTACIÓN ALICANTE Convocatoria actividades terapéuticas, formativas y de 
sensibilización 

1.758,94 € 

DIPUTACIÓN ALICANTE Convocatoria de ocio y tiempo libre  1.245,00 € 

DIPUTACIÓN ALICANTE Convocatoria de programas y actividades para la igualdad de 
oportunidades y prevención de la violencia de género, 

2.427,76 € 

DIPUTACIÓN ALICANTE Convocatoria para la realización de proyectos y actividades de   
sensibilización, formación, fomento y promoción del voluntariado 

1.631,92 € 

AYUNTAMIENTO DE 
BENEIXAMA 

Donativo para entidades socio sanitarias 330,00 € 

AYUNTAMIENTO DE VILLENA Bases para la convocatoria de subvenciones a asociaciones 
socio-sanitarias del municipio de Villena 

7.480,00 € 

AYUNTAMIENTO DE VILLENA Convenio entre la concejalía de educación del M. I. Ayuntamiento 
de Villena y la Asociación de Discapacitados Físicos de Villena. 

2.500,00 € 

SUBVENCIONES PRIVADAS 

CAIXA POPULAR Ayudas Un día de salario 5.000,00 € 

ICALI Convocatoria donativo anual 1.500,00 € 

CAIXA BANK Donativo oficinas 3.500,00 € 

 

4. Información Económica: 
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AMIF tiene una coordinación constante con otras Entidades públicas y privadas. A lo 
largo del año 2022, AMIF ha tenido coordinación con las siguientes entidades: 
 
✓ Concejalía de Educación del M.I. Ayuntamiento de Villena. 
✓ Concejalía de Bienestar Social del M.I. Ayuntamiento de Villena. 
✓ Servicios Sociales de Villena y Comarca. 
✓ Unidad de Dependencia. 
✓ Centros de Salud. 
✓ Centro DE Especialidades Villena: Unidad de Neurología. 
✓ Centro Especial de Empleo. 
✓ Otras Asociaciones Socio-sanitarias. 
✓ COCEMFE Alicante. 
✓ COCEMFE Comunidad Valenciana. 
✓ Colegio de Abogados. 
✓ Fundación Pro-Tutela Alicante de Comunidad Valenciana. 
✓ Fundación También. 
✓ Fundación ONCE. 
✓ Fundación Deporte y Desafío. 
✓ Centro Geriátrico La Morenica. 
✓ Instituciones Penitenciarias. 
✓ Colegios e Institutos de Villena y Comarca. 
✓ El Cerezo. 
✓ Reconoce. 
✓ ASAFAN – Asociación Alicantina de Familias Numerosas. 

 
 
 
 
 

5. Entidades colaboradoras: 
 


